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uvoD

GRADITELISKA TEHNICKA SKOLA je ustanova srednjeg $kolstva s potpunom odgovornoscu.

Djelatnost Graditeljske tehnicke Skole je ostvarivanje odgojno obrazovnog programa cetverogodisnjeg
trajanja iz podrucja graditeljstva u redovitom obrazovanju, u skladu s odobrenjem Ministarstva
prosvjete i Sporta:

Klasa: 602-03/92-01-410
Urbroj: 532-02-2/1- 92-01 od 27.2.1993. godine

Skola je osnovana na temelju Odluke Skupstine Grada Zagreba od 12. srpnja 1991. godine., a njezin
osnivac je Grad Zagreb.

Skolom upravlja Skolski odbor, a poslovodni i struéni voditelj $kole je ravnatelj. Stru¢ni suradnici
ravnatelja su pedagog i knjizniéar, a ostali suradnici su voditelj smjene, satnicar i tajnik.

Redovita nastava izvodi se prema Nastavnim planovima i programima i Kurikulima nastvanih
predmeta, a izvannastavne aktivnosti prema Skolskom kurikulumu.

Nastava je organizirana u dva turnusa kroz pet radnih dana tjedno.



|. OSNOVNIPODACI O USTANOVI

NAZIV USTANOVE GRADITELJSKA TEHNICKA SKOLA
SJEDISTE USTANOVE ZAGREB
ADRESA USTANOVE 10000 ZAGREB, AVENIJA VECESLAVA HOLJEVCA 17
e-mail info@gts.hr  www.gts.hr
ZUPANIJA GRAD ZAGREB
SIFRA USTANOVE 21-114-531
UKUPNI BROJ UCENIKA 460
UKUPNI BROJ ODJELA 20

59 + RAVNATEUICA= 60

NASTAVNIKA 41
UKUPNI BROJ RADNIKA

STRUCNIH SURADNIKA 2
ADMINISTRATIVNOG OSOBLIA 3
POMOCNOG OSOBLIA 13

ZANIMANJA U ARHITEKTONSKI TEHNICAR

CETVEROGODISNJEM
SKOLOVANJU GRADEVINSKI TEHNICAR

l. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

Nastava se odvija u prizemlju i prvom katu glavne zgrade, koja se sastoji od prizemlja i tri kata.
U njoj su smjeStene ucionice i kabineti, a nastava tjelesne i zdravstvene kulture odvija se u zasebnoj
zgradi s dvije velike i dvije male dvorane i na otvorenim sportskim terenima. Cijeli drugi i treci kat zgrade
koristi XIll. gimnazija.
Svim prostorima gospodari Graditeljska tehnicka skola.
Ulazni prostor u zgradu kao i sve komunikacije zajednicke su za obje Skole.
U glavnoj zgradi nalazi se dvorana s 350 mjesta, koja se koristi za priredbe, predavanja i svecana
okupljanja.
Dvorane za tjelesni odgoj kao i vanjske terene koriste Graditeljska tehnic¢ka Skola, Geodetska Skola, XIII.
gimnazija, Obrtnicka i industrijska graditeljska $kola, Skola za primalje i U¢eni¢ki dom Novi Zagreb.
Nastava je organizirana kabinetski.


mailto:info@gts.hr
file:///D:/Users/Ravnateljica/Desktop/www.gts.hr

GLAVNA ZGRADA - PROSTORI KOJE KORISTI GRADITELJSKA TEHNICKA SKOLA

PROSTORNI UVJETI

PRIZEMLJE:

8 kabineta-ucionice u zapadnom krilu,

3 kabineta za nastavnike,

2 kabineta-ucionice za drustvene predmete u isto€nom krilu,
1 kabinet za nastavnike,

1 kabinet za pripremanje izlozbi,

arhiv,

2 kabineta-ucionice za nastavu racunalstva,
1 kabinet za nastavnike racunalstva,
Skolska knjiznica,

crtaonica za prostorucno crtanje,
kabinet-ucionica za praktikum,
predavaonica,

strojarnica,

radionica za sluzbu odrZavanja,

spremiste,

kino dvorana,

ulazni hal,

pomoc¢ni i sanitarni prostori.

l. KAT:

8 kabineta-ucionica,

3 kabineta za nastavnike,

sanitarni prostori,

upravni trakt: sobe ravnatelja, pedagoga, tajnika, voditelja, soba za sastanke,
zbornica, racunovodstvo, primanje roditelja, soba za nastavnike.

POSEBNE ZGRADE

SKOLSKA SPORTSKA DVORANA
2 velike dvorane za tjelesni odgoj,
2 male dvorane,

ucionica,

kabineti za nastavnike,
svlacionice i sanitarni prostori,
spremista rekvizita.

LABORATORIJ ZA ISPITIVANJE MATERIJALA



VANJSKA IGRALISTA:

1 igraliste za veliki nogomet,
1 igraliste za rukomet,

3 igralista za kosarku,

2 igraliSta za odbojku,
atletska staza,

zaletiste za skok u vis i dalj,
bacaliste kugle.

OKOLIS ZGRADA:

kolni ulaz s parkiralistem i rampom,

zelene povrsine s travom, niskim i visokim raslinjem.
Cijeli prostor oko zgrada je ograden.

POVRSINE:

GLAVNA ZGRADA ....oeeveeerrrenn. 7.200 m?
SPORTSKA DVORANA.......coeeeeeennn.. 1.800 m?
VANJSKA IGRALISTA ..oovveevreeeeenn. 9.300 m?
OKOLIS ZGRADA........coveerveeeeeenean, 42.700 m?
STANJE ZGRADA

Zgrade su izgradene 1963. godine, u vrijeme kad nisu postojali propisi o toplinskoj zastiti i ustedi
energije. To znaci da na vanjskim armiranobetonskim konstrukcijama ne postoji nikakva toplinska
zasStita pa su zgrade veliki potrosaci energije za zagrijavanje.

Prozori tipa krilo na krilo ugradeni su na vecini zgrade, osim na prvom i trecem katu ucionickog trakta,
gdje su zamijenjeni aluminijskim s roletama.

Na 2. i 3. katu tijekom ljeta 2024. ugraden je centralni sustav hladenja.

Na svim prozorima ugradene su nove plasti¢ne rolete.

Ravni krovovi su djelomi¢no sanirani, dio promjenom zavrsne hidro izolacije bez ostalih slojeva, dio je
u potpunosti saniran.

Krov kino dvorane je djelomi¢no saniran kako ne bi propustao.

Celi¢ne ostakljene stijene u prizemlju su sanirane.

Uredena je staklena stijena prema novoj knjiznici i racunalnoj ucionici i ugradena su termo izolacijska
stakla.

Zamijenjena su sva stakla na kino dvorani.

Cjelokupni sustav za grijanje je saniran, uz zadrZane stare radijatore.

Upravni trakt potpuno je klimatiziran, kao i knjiznica, racunalne ucionice, praktikum i nova
predavaonica.

Mnoga unutarnja vrata su dotrajala, posebno dovratnici.

Sanitarni prostori za uéenike u prizemlju i na katu su u potpunosti su uredeni, obojani.

Ureden je sanitarni prostor u upravnom traktu kao i ¢ajna kuhinja.

Dio sanitarnih prostora za ucenike i profesore opskrbljeno je toplom vodom.



Svi sanitarni prostori u prizemlju i na prvom katu su uredeni (kino dvorana, 3 u prizemlju i 2 na prvom
katu).

Ureden je ulazni hal, porta i kino dvorana, a u kino dvorani su ugradeni dodatni radijatori.

U prizemlju je Skolska zalogajnica.

Prostor crtaonice je u potpunosti ureden, osigurana je adekvatna zastita od sunca.

Uz pomoéno stubiste izveden je izlaz za evakuaciju s dodatnim stepenistem.

U dvoranama za TZK u potpunosti je ureden jedan sanitarni ¢vor i garderoba, ulazni hal i hodnici te
zbornica.

U zgradi s dvoranama za TZK zamijenjen je spremnik tople vode kao i ormarici za struju.

U dvije velike dvorane za TZK zamijenjeni su parketi, ugradena nova vrata i sanirani zidovi.

Mala dvorana za TZK u prizemlju — promijenje su lampe u led lampe.

Glavna zgrada i vanjski prostor, te dvorana za TZK pokriveni su video nadzorom.

Izvedene su barijere prema zgradi za TZK.

Iscrtana su sva otvorena Skolska igraliSta, uredena tri igraliSta za nogomet, iscrtana je atletska staza.
Izvedena je nova vanjska instalacija vode za sve skole, s odvojenim brojilima za ocitanje potrosnje.
Izvedena je nova vanjska elektri¢na instalacija s novim vanjskim ormarima za brojila, ¢ime se odvojila
zgrada Geodetske Skole i Tehnic¢kog veleucilista od zgrade Graditeljske tehnicke skole.

Sanirana su puknuca na vodovodnim instalacijama u prizemlju.

Ugraden je novi glavni razvodni ormar elektri¢ne struje za cijelu zgradu.

Novi razvodni ormari i nove elektri¢ne instalacije ugradeni su u prizemlju u isto¢nim traktovima te na
prvom katu kod upravnog dijela i u prizemlju kod stolarske radionice.

Nove elektrice instalacije su izvedene na 2. i 3. katu koje za nastavu koristi XIll. gimanzija.

IzvrSena je sanacija dijela ravnog krova glavne zgrade.

IzvrSena je sanacija ravnog krova iznad radionica i upravnog dijela zgrade.

Izvedena je protupanik rasvjeta i vatro dojava na cijeloj zgradi.

Uredena je ograda kod malog, istoc¢nog parkiralista.

Uredena je predavaonica u laboratoriju: zamjena poda, bojanje, popravak prozora i zamjena elektro
ormara.

PLAN ODRZAVANJA:

Planira se zamjena ulaznih vrata.

Planira se zamjena svih preostalih prozora novim aluminijskim.

Planira se rekonstrukcija procelja zamjenom obloga od azbest-cementa.

Planira se rekonstrukcija elektri¢nih instalacija u zgradi Skole — prizemlje, prvi kat, kino dorana.

IZVOR FINANCIRANJA:
Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade,
Vlastita sredstva.
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UCIONICKI PROSTOR

PROSTORNI UVJETI:
Skola koristi 16 vecih kabineta-ucionica, 2 manja kabineta - u¢ionice, 3 racunalne ucionice, 1 crtaonicu
i kabinet — ucionicu za praktikum.

STANJE:

Ucionice su dimenzionirane za 30 ucenika.

Na podovima je hrastov parket koji je zasti¢en lakom.

Obojane su sve ucionice i profesorski kabineti.

Prozori su djelomi¢no zamijenjeni aluminijskim, sve rolete su nove.
U svim ucionicama su ugradbeni ormari.

Umivaonici i oplocenje oko njih su iz vremena izgradnje Skole.

PLAN ODRZAVANJA:

Za ovu Skolsku godinu planira se:

Bojanje zidova, popravak plocica, po potrebi zamjena umivaonika, popravak parketa u ucionicama u
prizemljui 1. katu.

IZVOR FINANCIRANJA:
Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade,
Vlastiti prihodi.

OPREMLJENOST PROSTORA

STANJE:

Kabineti - u¢ionice su opremljene novim stolovima i stolicama za po jednog ucenika.

Skolske ploge su nove i kvalitetne.

U svakoj ucionici su ormari za nastavnicke potrebe i panoi.

Ucionice su opremljene platnom i projektorom, racunalima s Internet vezom. U dvije ucionice imamo
pametne ploce.

Pet kabineta opremljeno je bijelim plo¢ama.

Kabineti raCunalstva opremljeni su stolovima s ra¢unalima za svakog ucenika.

Nova racunalna ucionica opremljena je s trideset radnih mjesta i 26 racunala, a stara ucionica
opremljena je s 27 racunala i jednim nastavnickim, projektorom i platnom. Tre¢a, manja ucionica s 12
racunala, projektorom i racunalom za nastavnika za nastavu racunalstva u 2./3. razredima.

Sva raCunala su umrezZena.

Skolska knjiznica u potpunosti je uredena.

PLAN:
Za ovu Skolsku godinu planira se:

- nabava raéunalai prijenosnih racunala,

- nabava knjiga za skolsku knjiznicu, ¢asopisa, nastavna sredstva i pomagala za nastavu i TZK.
Izvor financiranja: vlastiti prihodi.
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. UCENICI

BROJ RAZREDNIH ODJELA | UCENIKA U SK. GOD. 2024./2025.:

RAZRED BROJ RAZR. UKUPNI BR. BROJ BROJ
ODJELA UCENIKA DJEVOJAKA PONAVUACA
l. 5 129 67 0
Il 5 120 67 2
Ml 5 111 55 1
V. 5 100 48 0
UKUPNO 20 460 237 3

BROJ UCENIKA PO PROGRAMIMA U RAZREDNIM ODJELIMA:

RAZRED ARHITEKTONSKI TEHNICAR GRADEVINSKI TEHNICAR
Broj r. odjela Broj ucenika Broj r. odjela Broj ucenika
I 3 79 2 50
1. 3 71 2 48
. 3 68 2 44
V. 3 62 2 38
UKUPNO 12 280 8 179




IV. RADNICI

NASTAVNICI | STRUCNI SURADNICI

IME i PREZIME ZVANIJE NASTAVNI PREDMET UGOVOR
O RADU
Dinka Dzeko prof. ravnateljica 40
Ingeborg Hanich Sai¢ prof. pedagoginja 40
Jelena Takac prof. knjiznic¢ar 40
Ivana Duvnjak mag. edu. Hrvatski jezik 20
Iva Borsié prof. Hrvatski jezik 40
Ante Kekez prof. Hrvatski jezik 40
Luka Zovko mag. edu Hrvatski jezik, Povijest arhitekutre | 40
i umjetnosti
Andrea Mei¢ prof. Engleski jezik 40
Kristina Zaobornij mag. edu. Engleski jezik 40
Zeljko Hrzi¢ prof. Njemacki jezik 15
Igor Padezanin mag. edu. Povijest 40
Ivan Mikolcevic¢ mag. geog. Geografija 27
Ludvik Leutar prof. Tjelesna i zdravstvena kultura 27
satnicar
Marinko Cvitanovi¢ prof., mentor | Tjelesnaizdravstvena kultura 40
Orest Zunkovié prof. mentor | Tjelesnaizdravstvena kultura 22
Sandra Ramljak dipl. oec., Politika i gospodarstvo 9
prof. mentor
Klaudija Jagodar Kukanja dipl. teol. Vjeronauk 40
Damir Dujmovié dipl. teol. Etika 19
Marina Busié¢ Svarbi¢ prof., mentor | Matematika 40
Kristina Jurié mag. edu. Matematika 40
Vlado Stulhofer prof. Matematika, Fizika 40
Dragica Tomazetié prof.,savjetnik | Matematika 40
Blazenka Zigoli¢ dipl. ing., Matematika 40
prof. savjetnik
Mirela Deranja prof. Fizika 22
Marko Zeman mag. edu. fiz. | Fizika 40
Vesna Lukié prof. Biologija 40
voditelj smjene
Maja Bagarié¢ dia Arhitektonske konstrukcije, 40
Praktikum, Stambene i javne
zgrade
Nevenka Brajdi¢ Hlobik dia, prof. Crtanje, Praktikum 40
savjetnik
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Jasminka Naranda dia Tehnicko crtanje, Praktikum 25
Ivana Gagro dia, prof. Arhitektonske konstrukcije, 40
mentor, Racunalstvo
voditeljica
ZSV
Dragana Javor dia, izvrsni Arhitektonske konstrukcije, 40
savjetnik Stambene i javne zgrade
Gordana Kabié dia Nacrtna geometrija 40
Maja Lovri¢ dia Arhitektonske konstrukcije, 40
Praktikum, Nacrtna geometrija,
SiJZ
Tihana Matota dia Crtanje, Arhitektonske 40
konstrukcije, Praktikum
Sanja Rajkovi¢ dia Arhitektonske konstrukcije, 40
Praktikum
Marko Stuhec mag. ing. arh. | Racunalstvo, Praktikum, Povijest
arhitekture i umjetnosti
Vedran Bagarié mag. ing. Nosive konstrukcije 40
Ispitni koordinator DM aedif.
Hrvoje Mostecak dig Nosive konstrukcije, Organizacija | 40
gradenja, Vodogradnje
Alen Musi¢ dig Organizacija gradenja, Praktikum, | 40
Iva llles dig Organizacija gradenja, Praktikum | 40
Andrea Jurman dig, prof. Racunalstvo, Nosive konstrukcije | 40
mentor
Mara Korac¢ dig, izvrsni Prometnice, Nosive konstrukcije 40
savjetnik
Antea Bekafigo mag. inf. Racunalstvo 22
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ADMINISTRATIVNO | POMOCNO OSOBLIE

IME i PREZIME ZVANIJE RADNO MIJESTO UGOVOR
O RADU
Tea Jelici¢ dipl. prav. | tajnik 40
Katarina Brzeredi VSs voditeljica ra¢unovodstva 40
Marina Haramustek SSS referent 40
Ivica Fabeci¢ SSS domar 40
Damir Zebec SSS domar 40
Kristijan Zebec SSS domar 40
Mara Beri¢ NKV spremacica 40
Gordana Cancar NKV spremacica 40
Dragica Grli¢ NKV spremacica 40
Marija Matin SSS spremacica 40
Tatjana Maronic NKV spremacica 40
Silva Matovinovi¢ SSS spremacica 40
Anita Modri¢ SSS spremacica 40
Ana Marija Pucko SSS spremacica 40
Slavica Vuki¢ NKV spremacica 40
lvana Zgela SSS spremacica 40
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V. ORGANIZACJA NASTAVE

BROJ RADNIH DANA U TJEDNU 5
DNEVNI RAD I. TURNUS 8:00 - 13:55
6:00 do 21:00 II. TURNUS 14:00 - 19:55

Organizirana je kabinetska nastava. Nastava Racunalstva odrZavat ¢e se u racunalnim kabinetima.

Nastavni sat je traje 45 minuta i nakon 3. sata u jutarnjem i nakon 3. sata u popodnevnom turnusu je
veliki odmor u trajanju od 15 minuta.

Odoben nam je projekt Erasmus+, Mobilnost u€enika u svrhu ucenja: Stru¢na praksa u Njemackoj.
Mobilnost ¢e se odrzati u listopadu 2024. Cilj projekta je odlazak 15 uéenika zavr$nih razreda u pratnji
2 nastavnika (Andrea Jurman i Iva llles) na dvotjednu praksu u njemacki grad Leipzig, gdje ¢e kroz 10
radnih dana raditi u arhitektonskom uredu.

Dinonic smo europskog projekta GREENCO (iji je nositelj Gradevinski fakultet u Zagrebu, uz

sudjelovanje fakulteta u Portugalu i Danskoj. Pocetak projekta je 1.9 2023. Nositelj aktivnosti od strane
nase Skole je Hrvoje Mostecak.
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NASTAVNI PLANOVI

Arhitektonski tehnicar i Gradevinski tehnicar

Redni | NASTAVNI PREDMET 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred ukupno
broj Tedno | godke | fedmo | godne | fedno | godRme | fedno | godime
Zajednicko opc¢e-obrazovni dio
1. | Hrvatski jezik 3 | 105 3 | 105 | 3 | 105 | 3 % | 411
2. | Stranijezik 2 70 2 70 2 70 2 64 | 274
3. | Povijest 2 70 2 70 - - 140
4. | Etika/ Vjeronauk 1 35 1 35 1 35 1 32 137
5. | Geografija 2 70 1 35 - - 105
6. | Politika i gospodarstvo - - 1 32 32
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64 | 274
8. | Matematika 4 140 4 140 4 140 4 128 | 548
9. | Fizika 2 70 2 70 1 35 1 32 207
10. | Biologija 2 70 - - 70
Arhitektonski tehnicar
Redni 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred ukupno
broj | NASTAVNI PREDMET S S
Strukovni dio
11. | TehniCko crtanje 2 70 - - 70
12. | RacCunalstvo 2 70 2 70 2 70 - 210
13. | Nacrtna geometrija - 2 70 2 70 1 32 172
14. | Crtanje - 2 70 2 70 - 140
15. | Arhitektonske konstrukcije 4 | 140 | 4 | 140 | 3 | 105 | 3 9% | 481
16. | Nosive konstrukcije 2 70 2 70 2 70 3 9% | 306
17. | Organizacija gradenja - 2 70 4 | 128 | 198
18. | Povijest arhitekture i umjetnosti - 2 70 2 70 2 64 204
19. | Stambene i javne zgrade - 3 | 105 | 4 | 128 | 233
20. | Praktikum 2 70 1 35 1 35 1 32 172
21. | Struéna praksa - 80 - 80 -
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Gradevinski tehnicar

Redni 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred ukupno
broj NASTAVNI PREDMET _ _ _ _ _ _ _
tiedno godisnje tiedno godisnje tiedno godisnje tiedno godisnje
Strukovni dio
11. | Tehnicko crtanje 2 70 - - - 70
12. | Racunalstvo 2 70 2 70 2 70 - 210
13. | Nacrtna geometrija - 2 70 2 70 - 140
14. | Arhitektonske konstrukcije 4 | 140 | 4 | 140 | 3 | 105 | 2 64 | 449
15. | Nosive konstrukcije 2 70 2 70 2 70 3 96 306
16. | Organizacija gradenja 2 70 2 70 4 | 128 | 268
17. | Prometnice - 2 70 4 | 140 | 4 | 128 | 338
18. | Vodogradnje - - 3 | 105 | 4 | 128 | 233
19. | Praktikum 2 70 1 35 1 35 1 32 172
20. | Strucna praksa - - 80 - 80 -
IZBORNA NASTAVA
BR. SATI PO
1ZBORNI PREDMETI PREDMETU TJEDNO BR. SATI TIEDNO
ETIKA 1 10
VJERONAUK 1 19
DOPUSKA NASTAVA
DOPUNSKA NASTAVA NASTAVNIK SATI TJEDNO RAZRED SATI GODISNJE
Nosive konstrukcije Kora¢ Mara 1 3.-4. 35
Nosive konstrukcije Andrea Jurman 1 1.-2. 35
Matematika Dragica Tomazetié 1 2.-3. 35
Matematika Zigoli¢ Blazenka 1 1.-4. 35
Matematika Jakovi€ Kristina 1 1.-4 35
Matematika Stulhofer Vlado 1 2. 35
Matematika Busui¢ Svarbi¢ Marina 1 1.-4. 35
Fizika Marko Zeman 1 1.-4. 35




DODATNA NASTAVA

DODATNA NASTAVA NASTAVNIK RAZRED SATI GODISNJE
Hrvatski jezik priprema DM Ivana Duvnjak 4. 35
Crveni kriz Vesna Luki¢ 1.-4. 35
Upoznajmo crkve Novog | oy iia Jagodar Kukanja 1-4, 35
vZagreba
Projekt ,Skola Buduénosti” Marko Zeman 1.-4. 35
Crtanje, priprema za prijemni Nevenka Brajdi¢-Hlobik 4, 35
FAKULTATIVNA NASTAVA
FAKULTATIVNA NASTAVA NASTAVNIK SATI TIEDNO RAZUREEE[:\I{KI;ROJ SATI GODISNJE
MATEMATIKA 1 Vlado Stulhofer 1 1/16 35
MATEMATIKA 2 Blazenka iigolic’ 1 /12 35
MATEMATIKA 3 Kristina Jurié 1 /s 35
MATEMAITKA 4 Marina Busi¢ Svarbié¢ 1 IV/9 32
ZELENA GRADNIJA Ivana Gagro 1 IvV/18 32
IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
POPIS GRUPA VODITELU BROJ SATI GODISNJE BROJ UCENIKA
ATLETIKA DJECACI, NOGOMET Marinko Cvitanovi¢ 30 20
ATLETIKA DJEVOJKE, PLIVANJE, RUKOMET Ludvik Leutar 30 20

NATJECANJA

Natjecanje

Vrijeme realizacije

Nositelj aktivnosti

Skolska natjecanja iz arhitektonskih
konstrukcija, nosivih konstrukcija

sijeCanj/velajaca

Aktiv gradevinara i arhitekata

MeduZupanijsko natjecanje iz arhitektonskih

konstrukcija, nosivih konstrukcija ozujak Aktiv gradevinara i arhitekata

Drzavno nagecanjg I.Z arhltekton's'klh svibanj Aktiv gradevinara i arhitekata
konstrukcija, nosivih konstrukcija

Natjecanje iz engleskog jezika sijeanj Aktiv hrvatskog i stranih jezika

Natjecanja iz matematike: Skolsko, opcinsko...

sijecanj, veljaca

Aktiv matematike

Natjecanja iz matematike , Klokan bez granica“ ozujak Aktiv matematike
Sudjelovanje na festivalu matematike, Pula svibanj Aktiv matematike
Skolsko natjecanje iz crtanja svibanj Aktiv arhitekata

u

Skolsko/driavno natjecanje iz rada u AutoCAD-

veljaca/svibanj

Aktiv gradevinara i arhitekata
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PREGLED RAZREDA | RAZREDNIKA:

razred Razrednik / Zamjenik Br. uc. M Z ponavljaci | etika | vjeronauk E NJ
1. 129 62 67 0 48 81 127 2
l.a Zigoli¢ BlaZzenka / Mikoléevié¢ lvan 26 9 17 0 0 26 26 0
1.b Matota Tihana / Zovko Luka 26 10 16 0 11 15 25 1
l.c Bekafigo Antea / Duvnjak lvana 27 10 17 0 14 13 27 0
1d PadeZanin Igor / Mostecak Hrvoje 25 15 10 0 11 14 24 1
le Zeman Marko / Rajkvi¢ Sanja 25 18 7 0 12 13 25 0
2. 119 52 67 1 34 85 116 3
2.3 Jagodar Kukanjstglg:?:ua /Tomazetié¢ 24 17 0 0 24 24 0
2.b Bor3i¢ Iva / Hrii¢ Zeljko 24 8 16 0 11 13 23 1
2.c Luki¢ Vesna / Dujmovi¢ Damir 23 8 15 0 12 11 23 0
2.d Kralj Ksenija / Bagari¢ Maja 24 14 10 1 11 13 22 2
2.e Ludvik Leutar / Stulhofer Vlado 24 15 9 0 0 24 24 0
3. 112 57 55 1 44 68 108 4
3.a Meicé Andrea / Ille$ Iva 22 8 14 0 0 22 22 0
3.b Juri¢ Kristina / Brajdi¢-Hlobik Nevenka 24 9 15 0 24 0 23 1
3.c Cvitanovi¢ Marinko / Stuhec Marko 22 8 14 1 0 22 22 0
3.d Jurman Andrea / Kabié¢ Gordana 22 16 6 0 11 11 19 3
3.e Bagari¢ Vedran / Kekez Ante 22 16 6 0 9 13 22 0
4. 100 52 48 0 34 66 98 2
4.3 Zaobornij Kristina / Musi¢ Alen 20 11 9 0 0 22 22 0
4.b Lovri¢ Maja / Ramljak Sandra 21 11 10 0 13 8 21 0
4.c Deranja Mirela /Javor Dragana 21 9 12 0 12 9 21 0
4d Busi¢ Svarbi¢ Marina / Gagro lvana 19 9 10 0 8 11 17 2
4.e Zunkovi¢ Orest / Kora¢ Mara 18 11 7 0 0 18 18 0
4.f Ingeborg Hanich Sai¢ 1 1 0 0 1 0 1 0
Sveukupno 460 222 | 237 2 160 300 449 11

SKOLSKO ISPITNO POVJERENSTVO ZA PROVODENJE ISPITA DRZAVNE MATURE:

Predsjednik povjerenstva: Dinka DZeko, ravnateljica
Clanovi: Vedran Bagari¢, ispitni koordinator
Kristina Zaobornij

Maja Lovri¢ — zamjenik koordinatora
Mirela Deranja

Marina Busié¢ Svarbi¢

Orest Zunkovi¢

Ispiti DM odrzaavt ¢e se u ljetnom i jesenskom roku prema rasporedu kojega ¢e obajviti NCVVO.
Dezurstva i raspored dezurnih nastavnika bit ¢e napravljem temeljem zaduZenja nastavnika tijekom

pisanja ispita DM.
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ZAVRSNI RAD, OKVIRNI KALENDAR RADA

Ucenici zavrsnih razreda tijekom 3k. godine. 2024./2025. odabiru, izraduju, prijavljuju i brane svoj
zavr$ni rad. Temu za zavrsni rad ucenici ¢e odabrati tijekom listopada i time sebi dodijeliti i mentora na
zavrSnom radu, a to je jedan od nastavnika strukovnih predmeta.

20.-31.10.2024. 1ZBOR TEMA ZA ZAVRSNI RAD

4.11.2024. - 31.3.2025. IZRADA ZAVRSNOG RADA

do 31.3.2025. PRIJAVA ZAVRSNOG RADA

9.6.—30.6. 2025. OBRANA ZAVRSNOG RADA U LIETNOM ROKU

8.7.2025. PREDAJA ZAVRSNOG RADA ZA JESENSKI ROK
21.-29.8.2025. OBRANA ZAVRSNOG RADA U JESENSKOM ROKU

DEZURNI NASTAVNICI

TURNUS L/II. razredi

1. kat 1.-4.sat 4.-7.sat prizemlje 1.-4.sat 4. -7. sat
ponedjeljak Duvnjak Padezanin Musié Bekafigo
utorak MikolCevi¢ Tomazeti¢ Matota Dujmovi¢
srijeda Jurié Stulhofer Kabi¢ Stuhec
Cetvrtak Zaobornij Zeman Mostedak Rajkovi¢
petak Jagodar Stulhofer Zovko Bagari¢ M
TURNUS IIL/IV. razredi
1. kat 1.-4.sat 4.-7. sat prizemlje 1.-4.sat 4.-7. sat
ponedjeljak Tomazeti¢ Kekez Bagari¢ V Mostegak
utorak Zigoli¢ Busic¢ llles Brajdi¢
srijeda Ramljak Deranja Koraé Zovko
Cetvrtak Borsi¢ Kekez Javor Musié
petak Meic¢ Luki¢ Kralj Lovri¢

Voditeljica turnusa:

Vesna Lukié
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RASPORED INFORMACIJA ZA RODITELJE

razred razrednik dan, sat
1.a Blazenka Zigoli¢ UTORAK, 3. sat (turnus 3./4. raz.)
1b Tihana Matota UTORAK, 3. sat (turnus 1./2. raz.)
1.c Antea Bekafigo PONEDJELJAK, 3. sat (turnus 1./2. 1)
1.d Igor PadeZanin PETAK, 4. sat (turnus 1./2. raz.)
1.e Marko Zeman SRIJEDA, 3. sat (turnus 1./2. raz.)
2.a Klaudija Jagodar Kukanja UTORAK, 6.sat (turnus 1./2. raz.)
2.b Iva Borsi¢ SRIJEDA, 6. sat (turnus 1./2. raz.)
2. Vesna Luki¢ PONEDJELJAK, 3. sat (turnus 1./2. 1)
2d Ksenija Kralj CETVRTAK, 5. sat (turnus 1./2. raz.)
2.e Ludvik Leutar PETAK, 5. sat (17:30 sati)
3.a Andrea Mei¢ PETAK, 4. sat (turnus 3./4. raz.)
3.b Kristina Juri¢ PONEDJELJAK, 5. sat (turnus 1./2. 1)
3.c Marinko Cvitanovi¢ PETAK, 5. sat (turnus 3./4. raz.)
3.d Andrea Jurman PONEDJELJAK, 3. sat (turnus 1./2. 1)
3.e Vedran Bagari¢ UTORAK, 7. sat (turnus 3./4. raz.)
4.a Kristina Zaobornij PONEDJELJAK, 5. sat (turnus 3./4. 1)
4.b Maja Lovri¢ UTORAK, 4. sat (turnus 3./4. raz.)
4.c Mirela Deranja PONEDJELJAK, 7. sat (turnus 3./4. 1)
4.d Marina Busié Svarbié PETAK, 5. sat (turnus 3./4. raz.)
4.e Orest Zunkovi¢ SRIJEDA, 2. sat (turnus 3./4. raz.)

KONZULTACIJE NASTAVNIKA ZA UCENIKE | RODITELJE

Preporuka je da svaki dolazak roditelja na razgovor u Skolu bude najavljen e-mailom u dogovoru s
razrednikom i/ili stru¢nim suradnikom.

razrednik dan, sat
Ivana Duvnjak, nastavnik Hrvatskog jezika CETVRTAK, 5. sat (turnus 1./2. raz)
Ante Kekez, nastavnik Hrvatskog jezika SRIJEDA, 3. sat (turnus 3./4. raz)

Luka Zovko, nastavnik Hrvatskog jezika i
o o ) UTORAK, 4. sat (turnus 1./2. raz)
Povijesti arhitekture i umjetnosti

Iva Borsi¢, nastavnik Hrvatskog jezika UTORAK, 4. sat (turnus 3./4. raz)
Andrea Meié, nastavnik Engleskog jezika PONEDJELJAK, 2. sat (turnus 3./4. raz)
Kristina Zaobornij, nastavnik Engleskog jezika CETVRTAK, 3. sat (turnus 1./2. raz)
Zeljko Hrzi¢, nastavnik Njemackog jezika CETVRTAK, 3. sat (turnus 1./2. raz)
Ivan Mikolcéevi¢, nastavnik Geografije CETVRTAK, 4. sat (turnus 1./2. raz)

Vesna Luki¢, nastavnik Biologije PONEDJELJAK, 5. sat (turnus 1./2. raz)




Klaudija Jagodar Kukanja, nastavnik Vjeronauka

CETVRTAK, 6. sat (turnus 1./2. raz)

Igor PadezZanin, nastavnik Povijesti

PONEDJELJAK, 5. sat (turnus 1./2. raz)

Sandra Ramljak, nastavnik PIG

SRIJEDA, 2. sat (turnus 3./4. raz)

Damir Dujmovi¢, nastavnik Etike

UTORAK, 6. sat (turnus 1./2. raz)

Marina Busi¢ Svarbi¢, nastavnik Matematike

UTORAK, 2. sat (turnus 3./4. raz)

Kristina Jurié, nastavnik Matematike

CETVRTAK, 4. sat (turnus 3./4. raz)

Vlado Stulhofer, nastavnik Matematike i Fizike

PETAK, 5. sat (turnus 1./2. raz)

Dragica Tomazeti¢, nastavnik Matematike

PONEDIJELJAK, 3. sat (turnus 3./4. raz)

Blazenka Zigoli¢, nastavnik Matematike

SRIJEDA, 7. sat (turnus 1./2. raz)

Marko Zeman, nastavnik Fizike

SRIJEDA, 3. sat (turnus 1./2. raz)

Mirela Deranja, nastavnik Fizike

SRIJEDA, 4. sat (turnus 3./4. raz)

Maja Bagari¢, nastavnik strukovnih predmeta

SRIJEDA, 3. sat (turnus 1./2. raz)

Nevenka Brajdié¢-Hlobik, nastavnik strukovnih
predmeta

PONEDIJELJAK, 3. sat (turnus 1./2. raz)

Maja Lovri¢, nastavnik strukovnih predmeta

PONEDJEUAK, 5 sat (turnus 3./4. raz)

Dragana Javor, nastavnik strukovnih predmeta

SRIJEDA, 4. sat (turnus 3./4. raz)

Gordana Kabié, nastavnik strukovnih predmeta

SRIJEDA, 5. sat (turnus 1./2. raz)

Tihana Matota, nastavnik strukovnih predmeta

CETVRTAK, 3. sat (turnus 1./2. raz)

Marko Stuhec, nastavnik strukovnih predmeta

SRIJEDA, 5. sat (turnus 1./2. raz)

Sanja Rajkovi¢, nastavnik strukovnih predmeta

PETAK, 3. sat (turnus 1./2. raz)

Ivana Gagro, nastavnik strukovnih predmeta

UTORAK, 5. sat (turnus 3./4. raz)

Vedran Bagari¢, nastavnik strukovnih predmeta

PONEDJELJAK, 3. sat (turnus 3./4. raz)

Andrea Jurman, nastavnik strukovnih predmeta

PETAK, 2.sat (turnus 1./2. raz)

Ksenija Kralj, nastavnik strukovnih predmeta

CETVRTAK, 5. sat (turnus 1./2. raz)

Hrvoje Mostecak, nastavnik strukovnih
predmeta

UTORAK, 3. sat (turnus 1./2. raz)

Alen Music¢, nastavnik strukovnih predmeta,

SRIJEDA, 3. sat (turnus 1./2. raz)

Iva llles, nastavnik strukovnih predmeta

UTORAK, 3. sat (turnus 3./4. raz)

Mara Kora¢, nastavnik strukovnih predmeta

PONEDIJELJAK, 4. sat (turnus 3./4. raz)

Antea Bekafigo, nastavnik raunalstva

SRIJEDA, 3. sat (turnus 1./2. raz)

Marinko Cvitanovié¢, nastavnik TZK

PETAK, 5. sat (turnus 3./4. raz)

Ludvik Leutar, nastavnik TZK

PETAK, 5. sat (17:30)

Orest Zunkovié, nastavnik TZK

SRIJEDA, 2. sat (turnus 3./4. raz)
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VL. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA ZA SK. GOD. 2024./2025.

9.9.2024.

19.10.
15.11.
23.12.-
3.1.2025.

7. 1.2025.

24.-28.2.
3.3.
31.3.
17.-18.4.
22.4.

1.5

2.5.

23.5.
26.5.
27.5.-4.6.
30.5.

5.6.

13.6.
16.6.

17.6.-30.6.

1.7.
10.7.

14.7.-20.8.

21.-22.8.
25.8.
26.-27.8.
26.8.-1.9.

PRVO POLUGODISTE

RUJAN, LISTOPAD, STUDENI, PROSINAC

ponedjeljak
subota
petak

Pocetak nastavne godine
Odrada petka, 2.5.2025.
Nenastavni dan — Dan Skole
Prvi dio zimski odmora ucenika

DRUGO POLUGODISTE

SIJECANJ, VELJACA, OZUJAK, TRAVANJ

utorak

ponedjeljak
srijeda

utorak

Cetvrtak
petak
petak
ponedjeljak

petak
Cetvrtak

petak
ponedjeljak

Cetvrtak
Cetvrtak

ponedjeljak

Prvi dan nastave u drugom polugodistu

Drugi dio zimskog odmora ucenika

Pocetak nastave nakon zimskog odmora

Prijava zavrSnog rada

Proljetni odomor ucenika

Pocetak nastave nakon proljetnog odmora
SVIBANJ, LIPANJ

Neradni dan — Praznik rada

Odradeno, 19.10.2024.

ZavrSetak nastavne godine za ucenike 4. razreda
Sjednice razrednih vijec¢a za 4. razrede

Dopunski nastavni rad za ucenike 4. razreda
Neradni dan — Dan drZavnosti

Sjednica RV za 4. razrede nakon dopunskog nastavnog

rada
Kraj nastave za 1., 2. i 3. razrede

Sjednica RV za 1. 2. i 3. razrede na kraju nastavne godine

Dopunski nastavni rad za ucenike 1., 2. i 3. razreda
SRPANJ, KOLOVOZ

Sjednice RV nakon dopunskog nastavnog rada
Sjednica NV

Godisnji odmor

Popravni ispiti

Sjednice RV nakon popravnih ispita

Obrana zavrsnog rada u jesenskom roku
Maturalna putovanja 3. razreda
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PLAN KULTURNIH | JAVNIH AKTIVNOSTI

Sadrzaj aktivnosti rt\elarli:'zear:i?e Nositelj aktivnosti
Medunarodni dan Skolskih knjiznica 28.10. Knjiznica
Dan skole, priredba i izloZba ucenickih radova 15.11. Svi
Dan sjec¢anja na Vukovar 18.11. Svi
Ususret Bozicu prosinac Svi
Dan medunarodnog priznanja RH 15. 1. povijest
Dan Nacionalne i sveuciliSne knjiznice veljaca Knjiznica, aktiv arhitekata
Dani hrvatskoga jezika ozujak Aktiv nastavnlii?i;nri\gtskoga Jezika,
Korizma i uskrsnji tjedan travanj Klaudija Jagodar, dipl. teolog
Dan Hrvatskog sabora svibanj Sandra Ramljak, prof.
Dojdi osmas svibanj Svi
STRUCNE EKSKURZIJE | IZLETI
Nositelj aktivnosti Zadace

Odgojne zadace: razvijanje prijateljstva,
neformalno druZenje, postivanje pravila
grupe, prihva¢anje normi ponasanja u novim
sredinama Obrazovne zadace: upoznavanje
kulturnih, povijesnih i arhitektonskih
spomenika, kao i suvremenih gradevina.

Razrednici, nastavnici

MATURALNA PUTOVANJA 3. RAZREDA

Vrijeme Voditelji Zadace

Odgojne zadace: razvijanje prijateljstva,
neformalno druZenje, postivanje
pravila grupe, prihva¢anje normi

ponasanja u novim sredinama
Obrazovne zadace: upoznavanje
kulturnih, povijesnih i arhitektonskih
spomenika, kao i suvremenih
gradevina.

ll. razredi — kolovoz Razrednici

Organizacija struénih ekskurzija, izleta i maturalnih putovanja bit ¢e provedena prema Pravilniku o
izvodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole.
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V. MEDUPREDMETNE TEME
CILIEVI:

razvijati svijest o zdravlju i potrebi njegova ocuvanja — kako tjelesnog tako i psihickog,

poticati razvoj pozitivnih osobina li¢nosti ucenika: samostalnost, kreativnost, osobnu odgovornost,
komunikativnost, te ih uciti kako treba rjeSavati konflikte,

jacati samosvijest ucenika o vrijednosti vlastite osobnosti,

stjecati osnovna znanja o vrstama ovisnosti, nacinima prevencije, ustanovama gdje se moze obratiti za
pomod, educirati i senzibilizirati nastavnike za problem ovisnosti.

Medupredmetna tema OdrZivi razvoj prozima cjelokupni rad skole i prepoznatljiva je u kurikulumu
Skole. Ostvaruje se na obaveznim iizbornim predmetima, satu razrednika, integriranoj nastavi, u sklopu
projekata, izvanucionickoj i terenskoj nastavi i izvannastavnim aktivnostima te je povezana s ostalim
medupredmetnim temama i podrucjima kurikuluma.

Svrha ucenja i poucavanja medupredmetne teme Poduzetnistvo jest razvijanje poduzetni¢koga nacina
promisljanja i djelovanja u svakodnevnome Zivotu i radu, stjecanje radnih navika i razvoj osobina
poduzetne osobe (odgovornost, samostalnost, marljivost, inicijativnost, kreativnost, inovativnost,
sposobnost donosenja odluka, samopouzdanje, odlu¢nost u djelovanju, spremnost na razuman rizik i
upravljanje rizikom, mobilnost, fleksibilnost i dr.) koja je tako osposobljena za prepoznavanje prilika i
moguénosti za samoaktualizaciju. Ove se teme mogu uklopiti u nastavu Politike i gospodarstva,
Organizacije gradenja te ostalih predmeta u kojima se realiziraju strukovni sadrzaji.

Pod temom Uporaba tehnologije podrazumijeva se da racunalni programi omogucuju ucenicima
estetsko izraZavanje, stvaranje konceptnih mapa i pregleda, interaktivnih radova, crteza i plakata,
zvucnih zapisa, animacija i filmova kojima mogu predstaviti sebe i svijet koji ih okruzuje i kakav bi Zeljeli
stvoriti. Ucenici dobivaju priliku izraziti svoju kreativnost i inovativnost predstavljanjem svojih ideja i
stvaranjem novih sadrZaja te iskazati svoju originalnost. SadrZaji su zastupljeni u svim nastavnim
predmetima.

Medupredmetna tema Zdravlje osposobiti ¢e uenike za usvajanje koncepta znacdenja rijeci zdravlje kao
vaznog ¢imbenika Zivota ¢ovjeka te preduvjeta i pokazatelja odrzivoga razvoja drustva u cjelini, poticati
odgovoran pristup prema osobnom zdravlju te odgovoran i solidaran odnos prema zdravlju drugih ljudi,
prepoznati i pravilno izabrati zdrave Zivotne navike i ponasanja, izbjegavati navike i ponasanja Stetna za
zdravlje i sigurnost te upoznati nacine prevencije bolesti, razvijati pravilne vjestine i postupke pri
ublazavanju posljedica narusenoga zdravlja. Narociti naglasak treba biti na prevenciji svih oblika
zanemarivanja zdravlja.

Gradanski odgoj i obrazovanje medupredmetna je tema Cija je svrha osposobiti i osnaziti ucenike za
aktivno i ucinkovito obavljanje gradanske uloge. To podrazumijeva odgovorne c¢lanove razredne,
Skolske, lokalne, nacionalne, europske i globalne zajednice. Ciljevi u¢enja i poucavanja su:

- razvijati gradansku kompetenciju koja u¢enicima, kao informiranim, aktivnim i odgovornim ¢lanovima
drustvene drustvenih zajednica na svim razinama, omogucuje ucinkovito obavljanje gradanske uloge

- usvojiti znanja o ljudskim pravima, politickim konceptima, procesima i politickim sustavima, te
obiljezjima demokratske zajednice i na¢inima sudjelovanja u njezinu politickome i drustvenome Zivotu
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- promicati vrijednosti ljudskih prava (ljudsko dostojanstvo, slobodu, ravnopravnost i solidarnost),
demokratska nacela u zajednici unutar i izvan Skolskoga Zivota, razvijati kriticCko misljenje i vjestine
argumentiranja te komunikacijske vjesStine potrebne za drustveno i politicko sudjelovanje u procesu
oblikovanja cjelovitoga iskustva aktivnoga gradanstva

- u demokratskome 3Skolskom ozracju i Siroj demokratskoj zajednici razvijati Ustavom propisane
temeljne vrijednosti — slobodu, jednakost, etiénost, moral, obiteljske vrijednosti i vrijednost braka,
nacionalnu ravnopravnost i ravnopravnost spolova, mirotvorstvo, socijalnu pravdu, postivanje prava
Covjeka, nepovredivost vlasnistva i doma, oCuvanje prirode i ¢ovjekova okolisa, vladavinu prava i
demokratski viSestranacki sustav. Ova se tema moZe obradivati u svim nastavnim predmetima s
naglaskom na Etiku, Politiku i gospodarstvo.

Medupredmetna tema Osobni i socijalni razvoj je tema koja potice cjelovit razvoj djece i mladih osoba
Cija je svrha izgradnja zdrave, samopouzdane, kreativne, produktivne, proaktivne, zadovoljne i
odgovorne osobe sposobne za suradnju i doprinos zajednici. To je preduvjet za ostvarivanje svih
odgojno-obrazovnih ocekivanja i profesionalnoga razvoja. Osigurava uvjete za razvoj osobe koja je
sposobna upravljati svojim emocionalnim, mentalnim, duhovnim i tjelesnim potencijalima s osjecajem
nade i optimizmom. Na drustvenoj razini pomaze uspostaviti i odrzavati zdrave socijalne odnose te
mlade osobe priprema za njihove uloge u obitelji, radnoj okolini i drustvu. Primjenjiva je u svim
nastavnim predmetima.

Uciti kako uciti kao posljednja ali kljuéna medupredmetna tema zapravo je pitanje pobudivanja
interesa, znatiZelje i razvijanje vjestine ovladavanja svekolikim ljudskim znanjem. Unutar svakog
predmeta nastavnici se nuino trebaju time baviti. Skola za Zivot upravo ovisi u emocionalnom i
intelektualnom intrigiranju ucenikove paZnje iz nastavnog sata u sat.

PREVENCIJA NEPRIHVATLIIVOG PONASANJA PREMA SEBI | DRUGIM OSOBAMA
I. PRIMARNA PREVENCLIA
CILJANA SKUPINA:

- svi ucenici,
- nastavnici,
- roditelji.
a/ Rad s uéenicima
nositelji
Biologija - jedan nastavni sati tijekom 3Sk. nastavnici
Etika, SR, TZK god. posvetiti razgovoru o
Vjeronauk ovisnostima
- realizirati odlaska u prirodu- Bundek
Zdravstvena zastita - predavanja o razli¢itim zdrav. Dom zdravlja "Novi
ucenika problemima (ovisnosti, AIDS, Zagreb"
seksualnost, sistematski pregled dr. Madunic¢ Zeci¢

ucenika, zastita zubi)
- primjena zakona o zabrani pusenja  nastavnici
U javnim ustanovama: ravnateljica
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pedagoginja
b/ Rad s nastavnicima

Predavanja vanjski stru¢njaci
Individualna suradnja razgovor, literatura pedagoginja
Rad s razrednicima evidentirati ucenike pedagoginja
l. razreda s teSkodama u ponasaniju,
obiteljskim problemima,
problemima u uéenju pedagoginja
¢/ Rad s roditeljima
Individualni razgovori govoriti o problemu razrednici
ovisnosti s teziStem na ulozi pedagoginja
Roditeljski sastanci roditelja ravnateljica
Il. SEKUNDARNA PREVENCUA
CILJANA SKUPINA: ucenici koji su dosli u dodir s drogama, te ucenici s izrazenim psihickim i obiteljskim
problemima.

Cilj: Raditi na jacanju svijesti o vrijednosti vlastite li¢nosti.

Nositelj: Pedagoginja.

a/ Individualni rad,

b/ Rad u malim grupama s ucenicima paralelnih odjela po preporuci razrednika.
lll. TERCIJARNA PREVENCUJA

Posredovanje ustanova koje mogu pomodi u slucaju potrebe:

PUZ - Odjel za droge

VI. Policijska postaja Novi Zagreb

VIl. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Preventivni programi za srednje Skole klju¢ni su za promicanje zdravlja, sigurnosti i socijalnog razvoja
mladih. Ovi programi obuhvadaju razne teme koje se odnose na prevenciju rizika, unapredenje
socijalnih vjestina, mentalno zdravlje i promicanje zdravih stilova Zivota.

Popis glavnih preventivnih programa:

1. Prevencija nasilja i vrsnjackog nasilja:

Radionice i predavanja o prepoznavanju i sprecavanju nasilja medu vrSnjacima.

Treninzi za vr$njacke medijatore, koji pomazu u rjeSavanju sukoba mirnim putem.

Edukacija o cyberbullyingu, s ciliem podizanja svijesti o opasnostima nasilja na internetu.

2. Prevencija ovisnosti:

Programi koji informiraju ucenike o opasnostima od alkohola, droga, pusenja i kockanja.

Radionice o izgradnji samopouzdanja i vjestina donoSenja odluka kako bi ucenici znali odoljeti
pritiscima. (radionica — nude te da probas neko opojno sredstvo — kako se postaviti?)

Kampanje za promociju zdravih alternativa, poput sporta, umjetnosti i volonterskog rada.

3. Mentalno zdravlje i emocionalna podrska:

Psiholoske radionice o prepoznavanju i noSenju s emocijama, stresom, anksioznos$éu i depresijom.
Uvodenje programa mindfulnessa i tehnika opustanja kako bi se ucenici lakSe nosili sa Skolskim i
osobnim izazovima.

4. Prevencija seksualnog zlostavljanja i neodgovornog spolnog ponasanja:
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Edukacija o spolnom zdravlju, ukljuujuéi prevenciju spolno prenosivih bolesti i odgovorno spolno
ponasanje.

Radionice o granicama, pristanku i meduljudskim odnosima.

Predavanje Skolske lije€nice o zastiti reproduktivnog zdravlja

Podizanje svijesti o prevenciji seksualnog nasilja i vaznosti prijavljivanja neprikladnog ponasanja.

5. Promocija zdravih stilova Zivota:

Programi pravilne prehrane i edukacije o vaznosti tjelesne aktivnosti.

Aktivnosti koje promicu tjelesnu aktivnost, poput sportskih natjecanja i rekreativnih programa.
Radionice o higijeni i opéem zdravlju.

6. Sigurnost na internetu:

Radionice o sigurnom koriStenju interneta, zastiti privatnosti i prepoznavanju online prijetnji.
Programi edukacije o prepoznavanju laznih informacija i razvijanju kritickog misljenja pri koristenju
digitalnih medija. (radionica — napadi na drustvenim mrezama — kako reagirati ?)

7. Programi socijalne inkluzije i prevencija diskriminacije:

Radionice koje promicu toleranciju, razumijevanje i inkluziju razli¢itih drustvenih skupina.

Programi usmjereni na sprecavanje diskriminacije na temelju rase, religije, seksualne orijentacije ili
drugih osobnih karakteristika.

Ovi programi pomaZzu ucenicima da razviju socijalne i emocionalne vjestine, povecaju svijest o vaznim
zZivotnim pitanjima i donose informirane odluke koje ih Stite od rizika u svakodnevnom Zivotu.

Cilj: Zastititi fizicki i psihicki integritet svakog ucenika zaposlenika u skoli, posti¢i odgoj za zdrav Zivot
ranom prevencijom drustveno neprihvatljivog ponasanja.

Zadace: prosiriti sadrzaje ucenja na Zivot i odgoj, baviti se u¢enikom kao osobom, radionicki oblici rada
u nastavi, razred kao terapijska zajednica, grupne interakcije, edukativnirad s roditeljima, ja¢anje uloge
roditelja.

Ucenici: Jacanje samosvijesti i odlu¢nosti u neprihvaéanju devijantnog modela ponasanja. Moguénosti
u Skoli: ukljuéivanje u program pedagosko-psiholoskih radionica na temu mirnog rjeSavanja sukoba.
Vrste programa:

- program rada za socijalno i gradansko obrazovanje,

- programi strukturiranog uéenja socijalnih vjestina.

Strukturirano ucenje socijalnih vjestina pomaze djeci i mladima da razviju klju¢ne sposobnosti koje im
omogucuju da se efikasno snalaze u druStvenim situacijama, grade zdrave odnose, upravljaju
emocijama i rjeSavaju konflikte. Ovo ucenje je posebno korisno u skolama, ali se moze primijeniti i u
drugim okruzenjima, poput kuée ili terapeutskih programa.

Provodenje strukturiranog ucenja socijalnih vjestina u Graditeljskoj tehnickoj Skoli:

1. Identifikacija kljucnih socijalnih vjestina:

Prvi korak je definiranje koje socijalne vjeStine su najvaznije za grupu djece ili pojedinca. Neke od
kljunih vjestina ukljucuju:

Komunikacijske vjestine - aktivno sluSanje, postavljanje pitanja, jasno izrazavanje misljenja.

Vjestine rjeSavanja problema - razumijevanje problema, trazenje rjeSenja, donosenje odluka.
Upravljanje emocijama - prepoznavanje i kontrola emocija poput ljutnje, straha, tuge.

Empatija - prepoznavanje i razumijevanje tudih emocija.

Suradnja i timski rad - rad s drugima, dijeljenje odgovornosti, kompromis. (radionica: sto kad netko
predloZi grupno markiranje nastave?)

Samopouzdanje - vjerovanje u vlastite sposobnosti, izraZavanje stavova i osje¢anja bez straha.
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2. Koristenje strukturiranih metoda ucenja:

Ucenje socijalnih vjestina najbolje je implementirati kroz strukturirane metode koje su prilagodene
potrebama djece i njihovom uzrastu — modeliranje kada nastavnici, roditelji ili/i razrednici
demonstriraju primjer pozitivhog socijalnog ponasanja, koje djeca zatim imitiraju.

Igranje uloga kroz simulaciju stvarnih situacija, djeca vjezbaju socijalne vjestine, kao $to su rjesavanje
sukoba ili aktivno slusanje. (radionica s izmjenjivanjem uloga: roditelj, dijete, razrednik i pedagog:
izostajanje s nastave i loSe ocjene)

Diskusije i grupni rad kada grupe uéenika mogu uciti jedni od drugih kroz razgovor o stvarnim ili
hipotetickim situacijama. Vjezbe i ponavljanje socijalnih vjestina i njihovo redovno vjezbanje kako bi
postale automatizirane. Pozitivna povratna informacija kroz ohrabrivanje i nagradivanje pozZeljnog
ponasanja kako bi se stvorila motivacija za razvoj tih vjestina.

3. Razvoj programa ucenja:

Strukturirani program socijalnih vjestina obi¢no uklju¢uje nekoliko faza i tematskih modula kao $to su:
pocetna faza u kojoj se fokus stavlja na osnovne vjestine, poput komunikacije, prepoznavanja emocija
i osnovnih pravila ponasanja, naprednija faza koja uklju¢uje kompleksnije vjestine kao $to su upravljanje
konfliktima, empatija i suradnja u timu.

Program se mozZe realizirati kroz individualni i grupni rad. Programi mogu ukljucivati individualne
razgovore za djecu koja imaju posebne poteskoce, ali i grupne sastanke kako bi se socijalne vjestine
mogle primijeniti u stvarnim drustvenim interakcijama.

4. Evaluacija i pracenje napretka:

Kako bi se osiguralo da djeca napreduju, vazno je pratiti njihov razvoj. Povratne informacije od
nastavnika ili roditelja, redovito pracenje i izvjeStavanje o djetetovom ponasanju, samoevaluacija
ucenika kako bi djeca sama procjenjivala svoje socijalne vjestine, razmisljala o tome Sta su naucili i kako
mogu dalje napredovati.

Testiranje i procjena vjestina pomocu standardizirane procjene socijalnih vjestina.

5. Primjena u svakodnevnom Zivotu:

Naucene socijalne vjestine treba integrirati u svakodnevne aktivnosti kako bi se djeca se poticala da
primjenjuju nauéene vjestine u Skoli, tijekom grupnih projekata, u igrama ili prilikom rjesavanja
nesuglasica s vrSnjacima. (radionice na terenskoj nastavi vezane uz temu koja se obraduje)

Razvijaju samostalnost u donoSenju odluka kroz razgovor o moralnim dilemama, promicanju
odgovornog ponasanja. Tijekom slobodnih aktivnosti kada su neformalne situacije su izvrsne prilike za
vjezbanje socijalnih vjestina. ( radionice/igraonice u autobusu na jednodnevnim izletima)

6. Uloga nastavnika, roditelja i vrsnjaka:

Nastavnici i roditelji igraju kljuénu ulogu u modeliranju i podrsci uéenju socijalnih vjestina. Takoder,
vrinjaci kroz interakcije i zajednic¢ke aktivnosti mogu biti izvor podrske i motivacije. VrSnjacka podrska
moze pomodi da se nova ponasanja ucvrste i postanu dio svakodnevne rutine.

7. Intervencije za djecu s posebnim potrebama:

Djeca koja imaju poteskoce u ucenju socijalnih vjestina, poput djece s autizmom ili ADHD-om, mogu
zahtijevati specificne intervencije kao $to su koristenje vizualnih podsjetnika ( dijagrami ili kartice s
pravilima ponasanja), dodatno vrijeme za vjezbu kroz vise prilika za ponavljanje i prakticne vjezbe.
individualna podrska kroz rad s vanjskim terapeutima koji mogu pruziti personalizirani pristup.
Strukturirano ucenje socijalnih vjestina pruza mladima alate potrebne za zdravu interakciju s drugima,
rjeSavanje konflikata i izgradnju pozitivnih odnosa.

Teme za rad u pedagoskim radionicama:

- razlic¢iti smo, a jednaki,
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- grupni identitet,

- moje mjesto u obitelji,

- sve $to sam ja,

- kako rjeSavamo sukobe,

- postivati razlicito,

- kamo pripadamo,

- vjestine aktivnog slusanja,

- nenasilna komunikacija,

- ljudska prava.

Na radionicama se obradom pojedinih tema razlic¢ite problematike potice ucenike na razmisljanje o
vrijednostima tolerancije, medusobne suradnje i pomodi. Predvida se da ¢e strucni suradnik odrzati
nekoliko takvih tema za razrednike i ostale nastavnike, kako bi ih pripremio za izvodenje istih u
razrednim odjelima. Neke od tih tema provlaciti ¢e se i kroz Sportske susrete organizirane u tu svrhu.
Planira se i Skolska priredba i susret s knjizevnikom u kino dvorani Skole, koji ¢e takoder biti osmisljeni
da ucenike potaknu na razmisljanje o zajedniStvu i medusobnoj toleranciji. U provedbi ovog programa
predvidaju se kao nositelji prije svega razrednici, zatim nastavnici TZK-a, Hrvatskog jezika, strucni
suradnici i svi ostali nastavnici.

IX. PROGRAM SIGURNOSTI U PROMETU

Prometni odgoj, podizanje prometne kulture i poznavanje prometnih propisa osnovni su preduvjet
povecanju sigurnosti u€enika prilikom svakodnevnog dolaska, odnosno odlaska iz Skole.
Unazad nekoliko godina MUP Republike Hrvatske poduzima razne preventivne mjere te prema njihovim
sluzbeno objavljenim pokazateljima, postoji uspjeh u provodenju edukacije ,Djeca, prijatelji u prometu”
u kojoj ¢e sudjelovati i nasi ucenici.
Razrednici ¢e kroz prigodne teme na satovima razredne zajednice analizirati nadin kako ucenici
najéeS¢e dovode svoj zZivot u opasnost. Vezano za lokaciju Skole i nepropisno prelazenje Avenije
Veceslava Holjevca prema Domu zdravlja Siget.
U razgovoru s ucenicima treba posebno osvijestiti razloge zbog kojih su oni, kao mladi ljudi ugroZena
kategorija sudionika u prometu, a to su:

- losa procjene brzine kojom se krecu vozila, kao i njihove udaljenosti,

- nedovoljno razvijena sposobnost usmjeravanja pozornosti na zbivanja u prometu,

- kasnjenje ili stizanje u posljednji ¢as,

- nenadane, neocekivane i impulzivne reakcije,

- nedovoljno razvijen osjeéaj za procjenu opasnosti.
Osim na satovima SRZ na problem treba upozoriti i roditelje prilikom roditeljskih sastanaka i uputiti ih
da razgovaraju s djecom o prometu.
U suradnji s HAK-om prezentacija sigurne voznje za maturante uz demonstracijsko vozilo kojim se
prikazuje nesereca u automobilu s vezanim/nevezanim sudionikom (vozaéem).
U svakoj prilici, na terenskoj nastavi ili izletu, uenicima ée se ukazivati na potencijalne opasnosti koje
im prijete u prometu, na negativne, ali i pozitivne primjere ponasanja u prometu, objasnjavat ¢e im se
svrha pjesackog prijelaza i semaforskih uredaja, koristenje biciklistic¢kih staza, kao i odgovornost koju ¢e
preuzeti kad postanu vozadi.
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X. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA

PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Rujan

- Potvrdivanje dogovorenih zaduZenja nastavnika, imenovanje razrednika, voditelja SIP-a,

- Organizacija nastave,

- Pracenje, ocjenjivanje i vrednovanje znanja ucenika - Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj Skoli (dopune),

- Upute o izradama smijernica, individualnih programa za rad s u¢enicima s IOP-om,

- Podsjecanje na odredbe Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera,

- DuiZnosti razrednika i drugih nastavnika, Individualni programi i GIK —izrada i predaja,

- Skolski kurikulum i Godi$nji plan i program,

- Rjesavanje molbi za prijelaz iz druge Skole ili programa,

- Oslobadanje u¢enika od nastave TZK,

Listopad/studeni/prosinac

- Analiza ucenika u nastavi i izostanci,

Kalendar i organizacija ispita drzavne mature i zavrSnog rada,

Pohadanje nastave i suradnja s roditeljima, izricanje pedagoskih mjera,

Obiljezavanje Dana skole,

- Analiza rada u prvom plugodistu, zaduZenja za vrijeme zimskog odmora,

- Struéno usavrsavnje kroz Nastavnicko vijece,

Sijecanj/veljaca/ozujak

- Analiza rada nastavnika u nastavnom procesu sa sugestijama — ravnateljica,

- Struc¢na usavrsavanja,

Travanj/svibanj/lipanj

- Organizacija dana maturanata,

- Uspjeh ucenika na kraju nastavnih godina, rjeSavanje zahtjeva za ispit pred povjerenstvom, dopunski

nastavni rad.

Srpanj/kolovoz

- Analiza uspjeha ucenika nakon dopunskog nastavnog rada,

- Realizacija plana i programa,

- Analiza uspjeha ucenika na zavrSnom radu,

- ZaduZenja nastavnika za iducu $k. god.,

- Analiza uspjeha u u¢enju nakon popravnih ispita i na kraju Skolske godine,

- lzvjestaj o uspjehu na ispitima drzavne mature u ljethom roku,

- Razmatranje izvjeséa o aktivnostima Skole u protekloj godini.

Tijekom godine na sjednicama nastavnickog vijeca rjesavat e se sve pristigle molbe, Zalbe i zahtjevi

ucenika i roditelja te donositi odluke koje su u ingerenciji nastavnickog vijeca.
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PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA
Rujan/listopad/studeni /prosinac
- Pravilnik o kuénom redu,
- Komunikacija s roditeljima, raspored konzultacija za roditelje i ucenike,
- Pravilnik o nac¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj skoli,
- Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera,
- Molbe ucenika za odgovaranje po dogovoru i za status putnika,
- Ucenici s teSko¢ama — potrebne informacije i program rada,
- Analiza stanja u razredu,
- Zapazanja razrednika i predmetnih nastavnika o pojedinim ucenicima i problemima.
Sijecanj /veljaca /ozZujak /travanj
- RjeSavanje pojedinacénih problema,
- lzricanje pedagoskih mjera,
- Napredovanje ucenika,
Svibanj /lipanj /srpanj
- Analiza uspjeha uc¢enika nakon zavrsetka nastave,
- Pohadanje nastave, utvrdivanje ocjene iz vladanja,
- Utvrdivanje odgojnih mjera i pohvala i ocjene vladanja za ucenike na kraju nastavne godine,
- Analiza uspjeha u ucenju i pohadanju nastave nakon dopunskog rada.
Tijekom godine sazivat ée se sjednice u sluaju izricanja pedagoskih mjera.

PROGRAMI RADA STRUCNIH AKTIVA

AKTIV GRADEVINARA

Rujan/listopad/studeni prosinac

- dogovor o jedinstvenim elementima ocjenjivanja u tablici za sve predmete/programe za
nastavnike vijeéa gradevinara te prilagodavanje kriterija ocjenjivanja,

- izrada temeljnih ishoda za nastavne predmete za gradevinskog tehnicara,

- uskladivanje nastavnih sadrzaja i kriterija ocjenjivanja istih predmeta/programa te izrada
individualnih planova za sve predmete/programe s ukljuéivanjem Medupredmetnih tema,

- tema za zavrsni rad svih nastavnika te priprema i popis tema od strane mentora,

- priprema i provedba stru¢ne prakse u Njemackoj,

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (Meduzupanijsko, Dani Orisa, ASOO),

- organizacijaiizrada izlozbe ucenickih radova povodom Dana Skole,

- organizacija i sudjelovanje na kreativnim radionicama izrade ukrasa povodom Boziéa,
stru¢no usavrSavanje u organizaciji Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Sijecanj/veljaca/ozujak/travanj/svibanj/lipanj

- organizacija i provedba skolskog natjecanja iz Graditeljskih tehnologija te odabir kandidata za drzavno
natjecanje graditeljskih zanimanja, rad s darovitim uéenicima — pripremanje odabranog kandidata za
drzavno natjecanje Graditeljska tehnologija, drzavnog natjecanja graditeljskih skola te prigodno
obiljezavanje rezultata,

- organizacija Skolskog i meduskolksog natjecanja iz rada u AUTOCAD-u,
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razgovor o provedbi operativnih nastavnih programa za gradevinske predmete te uskladivanje i
dogovor za izradu nastavnih programa za iducu $kolsku godinu,

obrana zavrsnog rada iz podrucja graditeljskih predmeta,

analiza rada i uspjeha ucenika u protekloj nastavnoj godini.

Popis ¢lanova aktiva:

1. Alen Musié, dipl. ing. grad.
2. Andrea Jurman, dipl. ing. grad., savjetnik, voditeljica Aktiva
3. Antea Bekafigo, mag. inf.
4. Hrvoje Mostecak, dipl. ing. grad.
5. lvallles, dipl. ing. grad.
6. Ksenija Kralj, dipl. ing. grad.
7. Mara Koraé, dipl. ing. grad., izvrsni savjetnik
8. Vedarn Bagari¢, mag. ing. aedif.
AKTIV ARHITEKATA

Rujan/listopad/studeni/prosinac

Dogovor o promjenama u izvedbi zavrSnog rada, teme za zavrsni rad.

Implementacija Medupredmetnih tema u nastavne planove i programe strukovnih predmeta.
Kriteriji vrednovanje - nadopune i promjene.

Prezentacija svih strucnih skupova i aktivnosti u Skolskoj godini.

Tehnicko izvodenje nastave (raspored, oprema, pribor, materijali, praktikum).

Izrada individualnih planova nastavnika strukovnih predmeta.

Izrada priloga za Skolski kurikulum i Godinji plan i program Skole.

Priprema i provedba struéne prakse u Njemackoj.

Pripreme za sudjelovanje na stru¢nim skupovima i usavrsavanjima (Meduzupanijsko, ASOO, Dani

Orisa).

Pripreme za prestavljanje sveuciliSnih studija u¢enicima 4. razreda (Arhitektonski, Dizajn, Krajobrazna

arhitektura).

Dogadanja vezana uz Dan Skole.

Sijecanj/veljaca/ozujak travanj/svibanj/lipanj

Organizacija Skolskog natjecanja iz Arhitektonskih tehnologija.

Organizacija Skolskog natjecanja iz Crtanja.

Pripremanje ucenika za natjecnaja i predstvaljanja skole.

Sudjelovanje na razli¢itim predavanjima, seminarima i skupovima.
Sudjelovanje na Drzavnom natjecanju iz podruéja graditeljstva i arhitekture.
Obrane zavrsnog rada.

Analiza rada u Skolskoj godini.
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Clanovi aktiva arhitekata:
1. Dragana Javor, dipl. ing. arh., izvrsni savjetnik
Gordana Kabi¢, dipl. ing. arh.
Ivana Gagro, dipl. ing. arh., mentor
Maja Bagaric, dipl. ing. arh.
Maja Lovri¢, dipl. ing. arh.
Marko Stuhec, mag. ing. arh.
Nevenka Brajdi¢-Hlobik, dipl. ing. arh., savjetnik, voditeljica Aktiva
Sanja Rajkovi¢, dipl. ing. arh.
Tihana Matota, dipl. ing. arh.

©CoOoNA RN

AKTIV MATEMATIKE | FIZIKE
U 8k. god. 2024./2025. planira se uz redovnu nastavu i sudjelovanje na natjecanjima iz matematike :
- veCer matematike (prosinac),
- Skolsko/opcinsko natjecanje ( veljaca),
- Zupanijsko natjecanje (oZujak),
- ,Klokan bez granica” (ozujak),
- Festival matematike u Puli i natjecanje Mathema u Koprivnici (svibanj),
Odrzavanje dopunske nastave iz matematike i fizike, fakultativne nastave iz matematike.
Ukljucivanje Medupredemetnih tema u nastavne planove.
Sudjelovanje na seminarima stru¢nih usavrSavanja u organizaciji MZOM, AZOO i nastavne sekcije HMD-
a.
Clanovi aktiva matematika - fizika
Blazenka Zigoli¢, dipl. ing. mat., savjetnik, vodteljica aktiva.
Dragica Tomazetié, prof. mat., savjetnik
Kristina Jakovié, mag. edu. mat.,
Marina Busié¢ Svarbi¢, prof. mat.,mentor
Marko Zeman, mag. edu. fizike,
Mirela Deranja, dipl. ing. fiz.,
Vlado Stulhofer, prof. mat. i fiz.,

No ok wd =

AKTIV HRVATSKOG | STRANIH JEZIKA

AKTIV STRANIH JEZIKA

Izrada programa (izvedbeni i operativni),

Ukljuc¢ivanje medupredmetnih tema,

Analiziranje problema u nastavi stranih jezika,

Rad s uc¢enicima loSijeg predznanja nakon inicijalnog testa (1. razredi),

Pripremanje za drzavnu maturu,

Analiza rada i uspjeha nakon svakog polugodista,

Sudjelovanje na seminarima za strane jezike,

Praéenje strucne literature u cilju poboljsanja i modernizacije nastave stranih jezika.
Pripremanje i sudjelovanje na natjecanju iz engleskog jezika.
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Popis ¢lanova aktiva
1. Andrea Mei¢, prof. Engleskog jezika
2. Kristina Zaobornij, mag. Engleskog jezika
3. Zeljko Hrii¢, prof. Njemackog jezika

AKTIV HRVATSKOG JEZIKA

Rujan/listopad/studeni/prosinac

dogovor o novim oblicima nastave (online) s posebnim naglaskom na nacine
vrednovanja ucenika u online okruzZeniju,

dogovori o izradi GIK-azal.,2.i3.i4.razred,

lektira za 1.-4. razred temeljem novog kurikuluma i novi alati (lektire.hr),

analiza rezultata drzavne mature,

uklju€enje u program Mjeseca knjige Hrvatske,

prac¢enje nove strucne literature iz podrucja jezika i knjizevnosti (prirucnici, metodicka
literatura),

animacija ucenika i organizacija priredbe povodom Dana skole,

analiza uspjeha i realizacija nastavnih programa na kraju prvog obrazovnog razdoblja.

Sijecanj/veljaca/ozujak/travanj/svibanj/lipanj

obiljeZzavanje Dana zaljubljenih (literarni radovi, pano),

stru¢no usavrsavanje nastavnika,

izvijeSc¢e o uspjehu nasih ucenika na natjecanju,

obiljeZzavanje Dana hrvatskog jezika u suradnji s knjiznicom,

priprema za drzavnu maturu,

usuglasavanje kriterija pri zaklju€ivanju ocjena iz hrvatskog jezika i stranih jezika,
analiza rada tijekom nastavne godine.

Popis ¢lanova aktiva hrvatskoga jezika:
1. Ante Kekez, prof.
2. lva Borsi¢, prof., voditeljica Aktiva,
3. Ivana Duvnjak, mag. edu.,
4. Luka Zovko, mag. edu.

AKTIV POVIJESTI, GEOGRAFIJE, ETIKE, VJERONAUKA, BIOLOGIJE | POLITIKE | GOSPODARSTVA

Rujan/listopad/studeni/prosinac

pripreme za novu nastavnu godinu, izrada nastavnih programa i ukljucivanje
Medupredmetnih tema,

dogovor o zajednic¢kim elementima ocjenjivanja uéenika,

dogovor o posjetima muzejima i drugim institucijama,

organizacija izlozbe ucenickih radova povodom Dana skole.
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Sijecanj/veljaca/ozujak/travanj/svibanj/lipanj
- analiza rada i uspjeha na kraju 1. polugodista,
- dogovor o koristenju didakti¢kih pomagala u nastavi,
- kontinuirano struc¢no i pedagosko usavrsavanje,
- pracenje nove strucne literature iz podrucja predmeta aktiva.
- odgojna uloga nastavnih predmeta aktiva,
- analiza uspjeha na kraju nastavne godine i realizacije nastavnog plana i programa,
- izvjeSce o izvannastavnim aktivnostima.

Clanovi aktiva:

1. Damir Dujmovi¢, dipl. teolog

Igor Padezanin, mag. edu. povijesti

Klaudija Jagodar Kukanja, dipl. teolog

Ivan Mikolcevi¢, mag. geografije

Sandra Ramljak dipl. oec., mentor

Vesna Luki¢, dipl. ing. biol.

2L

AKTIV TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE
Rujan/listopad/studeni/prosinac

Izrada GIK-a i nacin realizacije nastave TZK.

Plan rada skolskog kluba ,,Graditelj“.

Dogovor o realizaciji provodenja gradskih natjecanja za ucenike.
Suradnja s nastavnicima TZK iz Skola u dvoristu.

Ukljuc¢ivanje Medupredmetnih tema u nastavne sadrzaje.
Stru¢no usavr$avnje kroz Zupanijsko vijece i drzavne seminare.

SijeCanj/veljaca/ozujak/travanj/svibanj/lipanj

Analiza rada tijekom prvog polugodista, suradnja s ostalim Skolama.
Organizacija medusobnih sportskih susreta izmedu Skola.
Organizacija utakmice nastavnice — ucenice u odbojci.

Clanovi aktiva:
1. Ludvik Leutar, prof.
2. Marinko Cvitanovi¢, prof., mentor
3. Orest Zunkovi¢, prof., mentor
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PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Naglasak u radu razrednika je na uspostavljanju kontakta s roditeljima, zajednicki i individualno, tako
da roditelji budu pravodobno obavijesteni o napredovanju svoje djece, a posebno o pohadanju nastave.

Planirane aktivnosti razrednika su:

- Odrzavanje sata razredne zajednice i priprema sadrZaja za sat,

- Upudivanje na epidemioloske upute za nastavu, ponasanje u skoli i Skolskim prostorima,

- Provodenje Medupredmetnih tema,

- Odrzavanje individualnih konzultacija s roditeljima i roditeljskih sastanaka,

- Suradnja s nastavnicima razrednog vijeca, vodenje sjednica RV,

- Predlaganje ocjene iz vladanja razrednom vijecu,

- Predlaganje razrednom ili nastavni¢kom vije¢u pedagoske mjera,
- Provodenje izreCenih pedagoskih mjera u suradnji s pedagoginjom,
- Vodenje razredne evidencija i administracije, unosenje podataka u e-maticu,

- Upute i priprema ucenika za ispite drzavne mature,

- Organizacija i realizacija ekskurzija i izleta u epidemiloskim uvjetima,

- Ostali poslovi razrednika.

SAT RAZREDNE ZAJEDNICE
TEME ZA SAT RAZREDNE ZAJEDNICE iz Medupredmetnih tema:

- Kuéni red skole, GOO

- Uspjesno ucenje, UKU

- Mito i korupcija, POD, GOO

- Kako se pripremiti za radno mjesto, POD, IKT

- Nase poimanje slobode, GOO, OSR

- Rad i profesionalna orijentacija, OSR, IKT

- Kreativno stvaranje i izrazavanje, ZDR

- Zivot u zajednici, OSR, GOO, ODR
- Nacionalni identitet i domoljublje, ODR, GOO

- Odnosi u obitelji, OSR, ZDR, GOO
- Odnos prema tradiciji, POD

- Zivot s prirodom, ODR

- Izbor zanimanja, IKT, POD

- Moguénosti kreditiranja i stipendiranja, POD

- Kako mogu doprinijeti svojoj obitelji, razredu, zajednici, OSR

- Aktualne teme - zbivanja kod nas i u svijetu, GOO, ODR

- Slobodne teme po izboru ucenika, sva podruéja MPT
- Uredivanje i oplemenijivanje Skolskog prostora, ODR

- Ispiti drZzavne mature, UKU, IKT

- Upisi na veleucilista i sveucilista, UKU, IKT

- Ponasanje u prometu. GOO
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RAD SKOLSKOG ODBORA, VIJECA RODITELJA | VIJECA UCENIKA

Sjednice Skolskog odbora odrzavat ¢e se po potrebi, a u vezi poslova u nadleZnosti $kolskog odbora $to
je definirano Statutom. Sjednice saziva i vodi predsjednica $kolskog odbora Marina Busi¢ Svarbic.
Clanovi 8kolskog odbora iz reda nastavniku su uz Marinu Busi¢ Svarbié i Iva llle§, te Dragica Tomazetic,
Radnicko vijeée.

Na sjednice se poziva i sindikalni povjerenik Nevenka Brajdi¢-Hlobik.

Vijeé¢e roditelja Cine izabrani predstavnici roditelja iz svakog razrednog odjela koji se biraju na
roditeljskom sastanku. Vijece roditelja broji 20 ¢lanova, iz svakog razreda po jedan predstavnik.

Sjednice vijeca roditelja odrzavaju se po potrebi u skladu s odredbama Statuta, a saziva ih predsjednik
Vijecéa roditelja.

VijeCe ucenika Cine predsjednici svih razrednih odjela. Na satu razredne zajednice ucenici ¢e izabrati
predsjednika razreda koji ulazi u vijece u€enika. Vijece ucenika broji 20 uéenika. Sjednice vije¢a odrzavat
¢e se po potrebi u skladu s odredbama Statuta, a sazivaju se na prijedlog ucenika ili po pozivu
ravnateljice.

PROGRAM RADA RAVNATELJA

PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACIA
1. Poslovi planiranja i programiranja

Planiranje razvoja Skole s inovacijama u odgojno-obrazovnom Rujan
procesu.

Izrada programa rada ravnatelja.

Izrada Godisnjeg plana i programa i sudjelovanje u izradi kurikuluma.
Suradnja s nastavnicima na izradi individualnih programa s
ukljuc¢ivanjem Medupredmetnih tema, kao i kod izrade smjernica za
ucenike s redovotim programom uz individualni pristup. Tijekom godine
Planiranje nabavke novih sredstava i opreme. 100 sati
Planiranje investicijskog i teku¢eg odrzavanja zgrada.
2. Poslovi organizacije rada Skole

Sastavljanje zaduzZenja nastavnika u suradnji s voditeljima aktiva. Rujan
Prijedlog razrednika, voditelja, ispitnog koordinatora, satnicara.
Organiziranje postupka za primanje novih nastavnika i ostalih radnika.
Formiranje strucnih tijela. Tijekom godine
Sudjelovanje u izradi cjelokupnog rasporeda i rasporeda deZurstava. 100 sati
Sudjelovanje u organizaciji nastavnih i izvanskolskih aktivnosti.
Organizacija izlozbi, predavanja, priredbi, obiljezavanja blagdana i
obljetnica, organizacija proslave Dana skole.

Imenovanje povjerenstava za popravne, razredne, dodatne i
razlikovne ispite. Studeni
Organizacija i provedba struénih ispita. 10 sati
Ustroj vodenja, pohranjivanja i ¢uvanja Skolske dokumentacije.
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Definiranje nacina obavljanja administrativnih poslova prema
ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim strankama.
Definiranje postupka za primjenu promjena zakona, pravilnika i
uredba u Skolskom poslovanju i odgojno — obrazovnom procesu.
Osiguravanje uvjeta za zakonsko financijsko poslovanje
Predlaganje raspisivanja natjecaja za popunu radnih mjesta.
Organizacija sjednica i sastanaka.

Tijekom godine

3. Odgojno-obrazovni poslovi

Pripremanje i vodenje sjednica nastavnickog vije¢a. Nadzor nad
radom razrednih i strucnih vijeca.

Koordinacija u komunikaciji nastavnika i u¢enika te nastavnika i
roditelja.

Poticanje nastavnika koji se isticu dobrim rezultatima u nastavnim i
izvannastavnim aktivnostima.

Ukazivanje nastavnicima na propuste u radu.

Ukazivanje na neprimjereno ponasanje i poticanje primjerenih i
pozitivnih oblika ponasanja.

Poticanje nastavnika na medusobnu suradnju i timski rad.
Poticanje kod nastavnika na odgovornost, samostalnost i kreativnost
uz pruzanje svake potrebne pomodi u sredstvima i edukaciji.
Poticanje nastavnika na ukljucivanje u EU projekte.

Tijekom godine
120 sati godisnje

4. Poslovi praéenja i vrednovanja nastavnik i oslaog osoblja

Prisustvovanje nastavi nastavnika i analiza nastavnog sata, te njihov
odnos prema radu i odnos prema ucenicima.

Praéenja realizacija nastavnog plana i programa, GPP, SK.

Praéenje ostvarivanja programa rada s pripravnikom.

Praéenje ostvarivanja suradnje razrednika s roditeljima.

Praéenje rada povjerenstava.

Praéenje provodenija ispita drzavne mature i zavrSnog rada.
Cjelovita analiza odgojno-obrazovnih rezultata uz prijedloge za daljnji
rad.

PruZanje pomoci nastavnicima u rjeSavanju teskoéa s u€enicima i
roditeljima.

Savjetodavni rad s roditeljima, u¢enicima i nastavnicima.

Pregled dokumenatacije.

Listopad, studeni,
prosinac; veljaca,
ozujak, travanij,
svibanj — 50 sati

100 sati godisnje

Lipanj, srpanj,
kolovoz

Tijekom godine

5. Poslovi suradnje s u¢enicima i roditeljima — neposredni pedagoski
rad

Odrzavanje roditeljskog sastanka za 1. razreda.

Sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja i Vije¢a uéenika.
Prisustvovanje roditeljskim sastancima po pozivu razrednika.
Provodenje individualnih razgovori s u€enicima i roditeljima.

Rujan
100 sati godisnje
Tijekom godine

6. Upravno — administrativni poslovi

Praéenje promjena u zakonima i pravilnicima i primjena.
Praéenje i realizacija uputa MZOM-a, Gradskog ureda za obrazovanje,
sport i mlade, Agencija i NCVVO-a.

Tijekom godine

tjedno po 10 sati
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Suradnja s tajnicom u izradi internih akata.
Vodenja evidencije prisutnosti na radu.

7. Financijsko — raéunovodstveni poslovi

Suradnja s racunovotkinjom u izradi financijskog plana.
Suradnja u izradi financijskog izvjestaja.

Prikupljanje ponuda i sastavljanje ugovora o izvodenju radova.
Kontrola provodenja procedura.

Tijekom godine
Tjedno po 10 sati

8. Suradnja sa stru¢nim tijelima i ustanovama

Suradnja sa Skolskim odborom.

Suradnja s razrednim vije¢ima, razrednicima, VU i VR.

Suradnja s: MZOM, AZOO, ASOO, NCVVO, GUOSM.

Suradnja s UHSR i Zupanijskim vije¢em ravnatelja.

Suradnja sa Skolama u okruZenju i srodnim tehnickim.

Suradnja sa Zajednicom graditeljskih Skola RH i srodnim Skolama.
Suradnja s lijecnikom Skolske medicine, zavodima za socijalni rad,
policijom i udrugama.

Tijekom godine

50 sati godisnje

9. Stru¢no usavrSavanje

Sudjelovanje na sastancima, stru¢nim skupovima, seminarima i
savjetovanjima za ravnatelje.
Sudjelovanje na edukativnim sadrzajima unutar skole.

Tijekom godine
50 sati godisnje

10. Poslovi odrzavanja zgrada

Organizacija poslova tekuc¢eg odrzavanja.

Planiranje poslova investicijskog odrzavanja i prikupljanje potrebnih
sredstava.

Nadzor prilikom izvodenja radova i preuzimanje gotovih radova.
Nabavka potrebnih sredstava i sitnog inventara.

Prikupljanje ponuda i odabir izvrsitelja.

Tijekom godine
Tjedno po 5 sati

Operativni program ravnatelja

POSLOVI VRIJEME
Organiziranje pedagoskog rada skole. Rujan
Pripremanje i vodenje sjednica nastavnickog vijeca. Listopad
Predlaganje zaduZenja nastavnika, u suradnji sa stru¢nim aktivima. Studeni

Predlaganje razrednika, voditelja i satni¢ara nastavni¢kom vijecu.
Ishodenje suglasnosti za raspisivanje natje¢aja od MZOM-a i Gradskog
ureda za obrazovanje, sport i mlade.

Izbor novih radnika u suradnji s voditeljima aktiva..

Predlaganje i izrada Godisnjeg plana i programa

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma.

Izrada uputa za razrednike i nastavnike.

Nabavka opreme za potrebe nastave.

Odrzavanje zajednickog roditeljskog sastanka za 1. razred.
Sudjelovanje u radu SO, VU, VR.
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Pracenje rada nastavnika i radnika i pedagoske dokumentacije.

Analiza postignuca nakon I. polugodista Prosinac, sijecanj
Praéenje rada nastavnika i radnika i pedagoske dokumentacije.

Sudjelovanje s razrednicima u organizaciji maturalnih ekskurzija. Sijecanj, veljaca,
Sudjelovanje s nastavnicima u organiziranju izvanskolskih aktivnosti. ozujak, travanj
Kontakti s MZOM, ASOO, AZOO i GUOSM . svibanj
Organizacija zavrSetka nastave za Cetvrte razrede.

Organizacija obrane zavrsnog rada. Lipanj, srpanj,
Pracenje provedbe ispita drzavne mature. kolovoz

Organizacija oprostaja od Cetvrtih razreda.

Organizacija dopunskog nastvnog rada i popravnih ispita
Pregled pedagoske dokumentacije i potpisivanje svjedodzbi.
Organizacija upisa u I. razred.

Analiziranje uspjeha na kraju nastavne godine i nakon popravnih
ispita.

PROGRAM RADA STRUCNIH SURADNIKA

PLAN | PROGRAM VODITELJA SMJENE

Vesna Luki¢, prof.

Kao ovlastena osoba zamjenjuje ravnateljicu ili pedagoginju u odsutnosti.

Priprema, organizira, rasporeduje i prati izvedbu cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada u smjeni.
Organizira zamjene po potrebi. Kontrola provedbe deZurstva nastavnika i u¢enika.

Brine o sigurnosti ucenika. Brine o radnom prostoru i didaktickom materijalu.

PROGRAM RADA SATNICARA

Ludvik Leutar, prof.

Izrada rasporeda na pocetku Skolske godine.
Promjene u rasporedu tijekom skolske godine.
Organizacija zamjena za odsutne nastavnike.
Organizacija deZurstva nastavnika i ué¢enika.
Izrada rasporeda dopunskog rada.

Izrada rasporeda popravnih ispita.

Izrada rasporeda dopunskih i razlikovnih ispita.

PROGRAM RADA ISPITNOG KOORDINATORA

Vedran Bagari¢, mag. ing. aedif.

Suraduje s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja. Sudjeluje u radu Skolskog
ispitnog povjerenstva. Prisustvuje SR u svim 4. razredima i daje upute o polaganju ispita drzavne
mature. Nadzire prijavljivanje ucenika za ispite i daje pomoc i upute.
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Obavjestava nastavnicko vijece o vremeniku ispita i protokolu. Poucava nastavnike o postupanju na
ispitima. DeZura za vrijeme ispita i intervenira po pozivu.

Preuzima ispitne materijale i pohranjuje na sigurno mjesto. Popunjava i potpisuje obrasce i dostavlja ih
NCVVO-u.

Organizira dezurstva nastavnika. Rasporeduje kandidate po prostorijama. Nadzire provedbu ispita.
Prikuplja rijedene ispite. Salje rijeSene ispite i ostali materijal u NCVVO. Prikuplja Zalbe uéenika i
dostavlja ih SIP-u. Podjela potvrda o poloZenim ispitima kandidatima.

PROGRAM RADA PEDAGOGA Ingeborg Hanich Saié, prof.

SADRZAJ RADA Suradhnici Clu

PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE

Opce planiranje i organiziranje rada Osmisljavanje i kreiranje
Sudjelovanje u osmisljavanju i izradi nastavnici, kratkoro¢noga i dugorocnoga
Skolskog kurikuluma. strucni razvoja Skole

Izrada godisnjeg plana i programa suradnici,

rada pedagoga-razraden po
mjesecima.

ravnateljica

Izvedbeno planiranje i programiranje

Sudjelovanje u planiranju i
programiranju izvannastavnih
aktivnosti.

Sudjelovanje u planiranju i
programiranju rada strucnih tijela
Skole.

Pomo¢ nastavnicima u godisSnjem
planiranju i programiranju.

nastavnici,
ucenici

ravnateljica

Planiranje i programiranje praéenja nastavnici,
unapredenja nastave. ucenici
Planiranje suradnje s roditeljima.

Planiranje i programiranje rada s

ucenicima koji su izravno upisani —

individualizirani programi.

Planiranje pracenja i neposrednog strucni
rada s ucenicima. suradnici
Planiranje i programiranje stru¢nog AZOO
usavrsavanja nastavnika. ASOO
Sudjelovanje u izradi planova pripravnici,
staziranja pripravnika. nastavnici,

ravnateljica

Pracenje razvoja i odgojno-
obrazovnih postignuca uéenika.
Povezivanje Skole s lokalnom i Sirom
zajednicom
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Didakti¢cko-metodicko uskladivanje

Uvodenje i pradenje inovacija i

prostora. nastavnici, prac¢enje novih spoznaja iz podrudja
Pracenje informacija o inovacijama u | strucni odgojnih znanosti i njihova primjena
nastavnoj opremi. suradnici u nastavnom i Skolskom radu
NEPOSREDNO SUDJELOVANIJE U
ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU
Povjerenstvo za upis u€enika u prvi Unapredivanje kvalitete procesa
razred. nastavnici, upisa ucenika u Skolu. Postizanje
Sudjelovanje u provedbi Drzavne satnicar ujednacenih grupa ucenika unutar
mature i obrane zavr$nog rada. svih razrednih odjela 1. razreda.
Suradnja s osnovnim Skolama. razrednici Stvaranje uvjeta za uspjesan pocetak
Skolovanja
Pracenje i izvodenje odgojno- Osiguranje primjene dokimologije.
obrazovnog rada. Realizacija odgojne uloge Skole.
Praéenje izvodenja izvannastavnih nastavnici,

aktivnosti.
Praéenje ocjenjivanja ucenika.

Praéenje i analiza izostanaka ucenika.

Praéenje uspjeha i napredovanja

ravnateljica

ucenika. razrednici

Neposredno izvodenje odgojno- ravnateljica

obrazovnog programa, pedagoske razredna

radionice (priprema i realizacija); vijec¢a

realizacija SPP i osposobljavanje

ucenika za cjeloZivotno ucenje.

Sudjelovanje u radu strucnih tijela

Skole (RV, NV).

Utvrdivanje pedagoske i zdravstvene | razrednici, Preventivno djelovanje. Doprinos

situacije u razrednim odjelima. roditelji radu strucnih tijela skole. Razvoj
strucnih kompetencija

Rad s u€enicima sa socijalnim i Osiguranje primjerenog odgojno-

zdravstvenim teSko¢ama. obrazovnog tretmana, uvodenje u

Identifikacija u¢enika s posebnim nastavnici, novo Skolsko okruzje, podrska u

sklonostima. prevladavanju poteskoca

Skrb za djecu tezih obiteljskih prilika.

Suradnja s Uc¢enickim domom Novi razrednici,

Zagreb. roditelji,

Rad s u¢enicima s poremecajem u HZSR

ponasanju.

Rad s u¢enicima koji dozivljavaju
neuspjeh.

Savjetodavni rad pedagoga
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Grupni i individualni savjetodavni rad
s u€enicima.

Savjetodavni rad s roditeljima.
Savjetodavni rad s nastavnicima.
Savjetodavni rad s ravnateljicom.
Savjetodavno-instruktivna predavanja
za roditelje.

nastavnici,
ucenici
roditelji,
razrednici

Podizanje kvalitete nastavnog
procesa i rada razrednika.
Koordinacija rada. Savjetovanje,
pruzanje pomodi i podrske.

Skola za roditelje.
Otvoreni sat za roditelje.
Suradnja s okruzenjem.
Tim struc€nih suradnika.

Podizanje kvalitete nastavnog
procesa i rada razrednika.
Koordinacija rada. Savjetovanje,
pruzanje pomodi i podrske.

Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika

Organizacija zdravstvene prevencije
za ucenike.

Vodenje Skolskog preventivnog
programa.

Rad na unapredenju meduljudskih
odnosa.

Upoznavanje i pracenje socijalnih
prilika ucenika.

Briga za socijalne odnose u razrednim
odjelima.

Skolska
lijecnica
Ravnateljica
razrednici,
ucenici

Koordinacija aktivnosti

Sudjelovanje u realizaciji programa
kulturne i javne djelatnosti Skola

VREDNOVANJE OSTVARENIH
REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE |
ISTRAZIVANJA

Vrednovanje ostvarenja utvrdenih
ciljeva.

Periodi¢ne analize ostvarenih
rezultata, polugodisSnja analiza
odgojno-obrazovnih rezultata.

nastavnici,
ravnateljica

Analizom odgojno-obrazovnih
rezultata utvrditi trenutno stanje
odgojno-obrazovnog rada u skoli i
postaviti smjernice daljnjeg
unapredenja odgojno-obrazovne

Analiza i izvjesée na kraju Skolske nastavnici stvarnosti

godine.

Samovrednovanje rada Skole.

IstraZivanja u sluzbi osuvremenjivanja. | nastavnici, Analizom rezultata i obradom
Utvrdivanje rang-liste internih strucni ankete utvrditi trenutno stanje i
struc¢nih problema. suradnici postaviti smjernice daljnjeg

Interpersonalna komunikacija i
razredno ozracje.

Primjena spoznaja u funkciji
unapredenja rada.

unapredenja odgojno-obrazovne
stvarnosti

STRUCNO USAVRSAVANJE
NASTAVNIKA | STRUCNIH SURADNIKA

Kontinuirano stru¢no usavrsavanje i
cjelozZivotno ucenje.

45



Izrada popisa tema i literature za
individualno usavrsavanje.

knjiznic¢arka

Individualna pomo¢ nastavnicima u Nastavnici,
ostvarivanju planova usavrsavanja. AZOO
Koordinacija skupnog usavrSavanjau | ASOO
Skoli i izvan nje.

Praéenje rada i pruzanje pomodi mentori,

pripravnicima.

Odrzavanje predavanja i pedagoskih
radionica za nastavnike.
Organizacija i vodenje stru¢nih
rasprava.

Organizacija rada i pomo¢
nastavnicima na zamjeni.

ravnateljica

strucni
suradnici
Nastavnicko
vijece,
strucni aktivi

Unapredivanje rada strucne sluzbe.
Obogadivanje i prenosenje znanja.
Podizanje stru¢ne kompetencije.

Osobno stru¢no usavrSavanje

Izrada godisnjeg plana stru¢nog
usavrsavanja.

Pracenje i prorada strucne literature i
periodike.

Zupanijsko stru¢no vijece struénih
suradnika.

Struéno konzultativni rad sa
stru¢njacima.

UsavrSavanje u organizaciji MZOM,
AZOO i ostalih institucija.

BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA |
DOKUMENTACISKA DJELATNOST

Pribavljanje stru¢ne i druge literature.

Knjizni¢arka

Sudjelovanje u ostvarivanju
optimalnih uvjeta za individualno
stru€no usavrSavanje, inoviranje
novih izvora znanja

Dokumentacijska djelatnost

Briga o Skolskoj dokumentaciji.
Pregled pedagoske dokumentacije.
Izrada i Cuvanje ucenicke
dokumentacije.

Vodenje dokumentacije o radu.

Tajnica
ravnateljica

Skrb o svim vidovima Skolske
dokumentacije, pravovremeno
aZuriranje svih relevantnih podataka

46



PROGRAM RADA KNJIZNICE | KNJIZNICARKE Jelena Takag, prof.
1. ODGOJNO- OBRAZOVNA DJELATNOST (955 sati)
PLANIRANI SADRZAJI
- upoznavanje u€enika s knjiznicom i oblicima rada u Skolskoj knjiznici
- neposredna pomo¢ uéenicima u izboru literature i u rjeSavanju ostalih informacijskih
potreba
- stru¢no vodenje kroz dostupne izvore
- edukacija korisnika, upucivanje u metodologiju istrazivackog rada u knjiznici
- poticanje i razvijanje Citateljske kulture i kulture postupanja s knjigom
- osvjeScivanje vrijednosti kulturne i prirodne bastine
- animiranje ucenika za ukljucivanje u aktivnosti u knjiznici
OBLICI REALIZACIJE
- posudba s konzultacijom
- rad u grupi; individualni i mentorski rad; samostalni rad ucenika
- izrada plakata, panoa, izlozbe
MOGUCA POVEZIVANJA
- sasadrzajima iz knjizevnosti, jezika, prirodoslovne grupe predmeta, povijesti,
umjetnosti
NOSITELJ(l) AKTIVNOSTI
- knjizni¢arka, pedagoginja, nastvanici, ravnateljica
2. STRUCNI RAD | KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA DJELATNOST (410 sati)
PLANIRANI SADRZAII
- strucna obrada knjizni¢nog fonda
- daljnja kompjutorizacija knjizni¢noga fonda
- poslovi nabave knjizne i neknjizne grade, narocito osuvremenjivanje referentne zbirke i
stru¢nog fonda
- nabava novih naslova periodike
- popunjavanje lektirnog fonda metodicki obradenim lektirnim naslovima
- procis¢avanje knjiznog fonda i predlaganje otpisa
- nabava potrebne informaticke opreme
- usluge za korisnike (referalna djelatnost, posudba, poucavanje, predstavljanje

cev .

- pracenje i kontrola posudene i vracene knjizni¢ne grade
- izrada planova i programa rada
- izradaizvjeSéa o radu
- statistike iz djelokruga rada
- strucni savjetodavni rad izvan Skolske knjiznice
- revizija knjiznice
OBLICI REALIZACIJE
- strucni rad u knjiznici koristenjem kompjuterskih programa i standardnih metoda
- analiza nakladnickih ponuda/kataloga
- izrada popisa, rekapitulacija, biltena
- ukljucivanje u rad struénih skupova
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MOGUCA POVEZIVANJA
- suradnja s voditeljem informatic¢kog kabineta
- suradnja sa sustrucnjacima
NOSITELJ(l) AKTIVNOSTI
- knjizni¢arka u suradnji s voditeljima strucnih aktiva i pojedinim profesorima
- knjizni¢arka u suradnji s ravnateljicom

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST (150 sati)
PLANIRANI SADRZAJI

- suradnja u svim projektima javne i kulturne djelatnosti Skole

- suradnja s kulturnim institucijama

- informiranje o manifestacijama u kulturnom Zivotu

- obiljezavanje zna¢ajnih datuma i obljetnica

° 8. 10. Dan nezavisnosti RH

. 28.10. Medunarodni dan Skolskih knjiznica

) 17.11. Dan skole

. 18.11. Dan sjec¢anja na Zrtve Domovinskog rata i dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara
. 25.11. Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad Zenama

. 1.12. Svjetski dan borbe protiv AIDS-a

. 27.1. Dan sjec¢anja na Zrtve holokausta

. 14.2. Medunarodni dan darivanja knjiga

. 22.2. Medunarodni dan materinskog jezika

. 8.3. Medunarodni dan Zena

) 11.-17.3. Dani hrvatskog jezika
U 22.4. Dan hrvatske knjige

) 1.5. medunarodni Praznik rada
. 5.5. Dan hrvatske enciklopedije
) 30.5. Dan drzavnosti

OBLICI REALIZACIJE
- plakati, panoi, knjige
- prigodni tiskani materijali
- predavanja, glazbeno-scenska uprizorenja u knjiznici ili kino-dvorani Skole
- izlozbe
MOGUCA POVEZIVANJA
- povezivanje sa stru¢njacima iz podrucja na koja se konkretna aktivnost odnosi
NOSITELJ(l) AKTIVNOSTI
- knjizni¢arka u suradnji s uenicima, predmetnim nastavnicima i vanjskim suradnicima
- knjizni¢arka u suradniji s ravnateljicom i pedagogicom

4. STRUCNO USAVRSAVANJE (125 sati)
PLANIRANI SADRZAJI

- kontinuirano pracenje novosti i dogadanja u uzoj i Siroj struci

- pracenje strucne knjizni¢arske, metodicke i druge literature

- sudjelovanje na struénim seminarima, susretima i savjetovanjima
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- sudjelovanje na Proljetnoj Skoli skolskih knjiznicara
OBLICI REALIZACIJE
- seminari, struéni aktivi, predavanja, radionice, okrugli stolovi, konzultacije
- strucna literatura, periodika i dr. tiskani materijali
- mrezZniizvori
MOGUCA POVEZIVANJA
- povezivanje sa sustru¢njacima iz podrucja knjiznicarstva kao i sa stru¢njacima iz
gravitirajucih podrucja
NOSITELJ(l) AKTIVNOSTI
- knjizni¢arka
- Zupanijsko struéno vijece $kolskih knjizni¢ara
- Matic¢na sluzba KGZ, NSK CSSU

5. RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE | SURADNJE (150 sati)
PLANIRANI SADRZAJI
- sjednice Nastavnickog vijeca i drugih strucnih tijela u kojima sudjeluje knjizni¢ar kao
strucni suradnik
- uspostavljanje i razvijanje suradnickih odnosa sa:

cev .

e Skolskim knjiznicarima i informatorima u narodnim knjiznicama

e ravnateljicom Skole, stru¢nim suradnicima, strué¢nim sluzbama, nastavnicima,
ucenicima, roditeljima
e Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade, AZOO
e Mati¢nom knjizni¢cnom sluzbom KGZ i NSK
e Hrvatskim knjizni¢arskim drustvom
OBLICI REALIZACIJE
- sjednice, sastanci, dogovori, izlaganja, prijedlozi
- izvjesca, upitnici
- rad u grupi
- strucni skupovi
- osobni doprinos kroz individualni savjetodavni rad
NOSITELJI AKTIVNOSTI
- knjizni¢arka u suradniji sa sustru¢njacima iz navedenih ustanova

PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USVRSAVANJA

Tijekom Skolske godine planirano je stru¢no osposobljavanje za zaposlenike:
- rad na siguran nacin,

- zastita na radu,

- zaStita od pozara,

Za nastavnike planira se usavrSavanje kroz Nastavnic¢ko vije¢e temama koje obuhvadaju podrucja: rad
s u€enicima s potesko¢ama, vrednovanje ucenika, kako kvalitetno komunicirati, obuka pruzanja prve
pomodi, uporaba digitalnih alata u nastavi.
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Takoder se planira uputiti nastavnike na stru¢ne skupove i seminare u organizaciji MZOM, ASOO, AZOO
i strukovnih udruga kako bi razmijenili svoja iskustva i znanja sa svojim susutru¢njacima.

Poticati nastavnike na samostalno cjeloZivotno usavrsavanje i razmjenu iskustava s kolegama u Skoli i
na stru¢nim vije¢ima.

Organizacija radionica/modula o dobrom komuniciranju za nastvnike Skole.

Tijekom Skolske godine planira se struc¢na ekskurzija za radnike Skole u svrhu zajednickog druzenja i
upoznavanja obiljezja kulturne bastine Hrvatske.
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